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Tém tit: Nghién ciru nham muc dich kham phd vai tro trung gian ciia thai do trong moi
quan hé giita cac yéu té anh hwéng dén hoat déng hop tic nghién citu khoa hoc cia gidng
vién. Sir dung phwong phap mé hinh phirong trinh cdu tric, nghién citu xdc dinh vin héa
nha truong, nhan thirc loi ich va nang luc nghién curu cua ban than giang vién co anh huong
ddng ké truc tiép dén thai @ hop tdc trong nghién ciru khoa hoc. Théi dg dong vai tro trung
gian, két noi cdc yéu té nay véi hoat dong hop tdc trong nghién ciru khoa hoc cua giang vien.
Nhitng phat hién nay khong chi dong gop vao co so ly thuyet Vé cdc yéu té anh hwong dén
hoat dong hop tac trong nghlen citu khoa hoc ma con cung cdp cdc ham y thue tién cho cdc
co s6 gido duc dai hoc nham néng cao chdt lwong ciia hoat ddng hop tdc nghién ciru va gia
ting két qua nghién ciru khoa hoc cia gidng vién.

Tir khoa: Hop tac trong nghién citu khoa hoc, nhan thire loi ich, nang lyc nghién ciru ban than,
van hoa nha truong, thdi do.

I. Pit vin dé

Hoat dong hgp tac trong nghién
ctru khoa hoc 1a dong luc quan trong dé
thic day su doi moi, nang cao chit luong
nghién ciru, va giai quyét cac thach thirc
phirc tap trong bdi canh toan cau hoa. Tai
cac co sd gido duc dai hoc, sy tham gia
cua giang vién vao cac du an nghién ctu
hop tac khong chi phu thudc vao nang luc
nghién ctru cua ban than ma con chiu anh
hudng tir nhan thire vé loi ich, vin hoa nha

ctru (Lam va cong su, 2021). Mot thai do
tich cyc giup giang vién cam thdy tu tin
hon trong viéc tham gia cac sang kién hop
tac, san sang chia sé tri thirc va lam viéc
nhém véi dong nghiép. Nguoc lai, thai do
tiéu cuc c6 thé 1am giam sy himg thii va can
tro su tham gia vao cac hoat dong chung.
Viéc hiéu rd co ché tac dong cua mbi
quan h¢ gitta nhan thirc loi ich, nang luc
nghién ctru ban than, van hoa nha truong
va hoat dong hop tac nghién ctru voi thai

truong (Osman va cong su, 2024).

Thai do dong vai tro trung gian quan
trong trong moi quan h¢ gilra cac yeu t6
trén va mirc do tham gia vao hop tac nghién

*Truong Pai hoc Mo Ha No6i

do dong vai tro trung gian s€ cung cap co
s6 khoa hoc va thuc tién dé xay dung cac
chinh sach hd trg, tao diéu kién thuc day
van hoa hop tac trong nghién ctru tai cac
co s¢ gido duc dai hoc.



II. Co s6 1y thuyét

Ly thuyét vé sy két hop chéo nhén
manh qud trinh trong doé cac nganh nghién
ctiru va cac nha nghién ctru cung chia sé y
tudng, tich hop tri thirc moi, va hoc hoi
1an nhau dé giai quyét nhitng van dé xa hoi
phuec tap (Davies, 1989). Theo Gonzélez-
Pifiero va cong su (2021), su két hop
chéo khong chi 13 viéc két ndi ma con la
su phdi hop cac nguon lyc, kién thirc, va
cong ngh¢ tu cac nganh khac nhau nham
cai thién hiéu suat va chirc niang. Diéu nay
thiic day su sang tao, da dang ¥ tudng,
va mo ra nhitng hiéu biét doc dao thong
qua viéc tiép thu tri thuc. Pong thoi, su
két hop chéo dugc xem nhu mot chién
lugce quan trong giup cac t6 chirc duy tri
tinh canh tranh va thic ddy d6i méi trén
thi truong (Gonzalez-Pinero va cong su,
2021). Vi vy, n6 déng vai trd cdt 15i trong
viéc khuyén khich hop tac nghién ciu
gitra cac doi ngli giang vién va cac nhom
nghién ctru tai cac truong dai hoc 1om, noi
da dang vé chuyén mon va ban sic.

Moor (2013) cho ring, yéu té then
chét dé dat dugc sy d6i méi thong qua su
két hop chéo 1a 1ap danh muc cac nang luc
va chuyén mén nham danh gia kha ning
mo rong va ung dung tri thirc vao cac linh
vuc méi. Két qua tir qua trinh nay co thé
mang lai nhitng d6i méi dot phd, tao ra
gi tri gia ting cho t6 chirc thong qua céc
kham pha sinh loi.

Trong bdi canh nhu vay, trao doi tri
thirc va su két hop chéo gitip mo ra nhiing
linh vuc nghién ciru mai, giam thiéu rai ro
trong phat trién san pham, va hd trg tham
nhdp cac thi truong moi. Mot phuong phap
dé thyc hién diéu nay a ddng phat trién cac
mg dung tiém ning véi cac ddi tac, hodc
don gian hon, thu thap y tuong tir qua trinh
trao d6i thong tin. Moor (2013) ciing dé
xudt rang su két hop chéo c6 thé dugc trién
khai thong qua nhiéu hinh thirc nhu: khuyén
khich cac nha nghién ctru lam viéc ¢ cac bd
phan khac nhau cta cing mdt td chire, tao
diéu kién tiép can tri thirc tir cac to chirc bén
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ngoai, hodc thay d6i méi truong lam viéc dé
kich thich sang tao va hoc hoi 1an nhau.

2.1. Moi quan hé gia Thdi dj
va hoat dong hop tdic trong nghién ciru
khoa hoc

Thai d6 12 mot trong nhimg yéu t6 noi
tai c6 anh huong sau sic dén hanh vi cta
con nguoi. Thai d§ phan anh mot khuynh
hudng hoc duge, giup con ngudi thé hién
phan tmg tich cuc hoic tiéu cuc d6i voi cac
dbi twong, tinh hudng, khai niém, hoic ca
nhan cu thé. Tir 46, c6 thé khang dinh rang
thai d6 dong vai tro vira thuc ddy vira can
trd hanh vi cua con nguoi (Bhalla, 2023).

Thai d6 khong chi bao gdm cam
xtic, niém tin, hanh vi ma con la su két
hop tuong tac cua nhirng yéu td ndy (Zan
va Di Martino, 2007). Diéu nay khién thai
d6 tro thanh mot yéu t6 quan trong trong
viéc dinh hinh hanh vi va anh huong truc
tiép dén mirc d6 thanh cong hay hiéu suat
cua mot ca nhan. Pac biét, thai dd con tac
dong dén théi quen nghién ctru cua giang
vién, gop phan quyét dinh chét lugng va
hiéu qua trong cong viéc nghién clru.

Thai d6 d6i véi nghién ctru thudng
dugc biéu hién qua suy nghi, cam xtic va
cach ca nhan danh gid hanh vi cia minh
lién quan dén nghién ciru. Cac suy nghi
va cam xuc tich cuc, nhu sy hing tha va
tu tin, thuong din dén thai do tich cuc.
Nguoc lai, nhitng suy nghi tiéu cuc, chiang
han nhu lo léng, so that bai, cam giac thiéu
nang luc, hodc thai d¢ tho o, cé thé tao ra
mot thai do tiéu cuc ddi véi nghién ciru
(Tasgin, 2018). Vi vay, nghién ctru nay dat
ra gia thuyét rang:

H;: Thai do co tac dong tich cuc toi
hoat dong hop tac trong nghién cuu khoa
hoc cua giang vién..

2.2. M6i quan h¢ giita vin héa nha
truwong, thdi do va hoat dong hop tdac
trong nghién ciru khoa hoc

Van hoéa nha truong, thai do va hoat
dong hop tac trong nghién ctru khoa hoc 1a
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ba thanh phan quan trong c6 lién quan véi
nhau tao nén sy nang dong trong nghién
ctru khoa hoc cia cac truong dai hoc.
Théi do, gén lién voi vin hoa nha truong,
phan anh hé thong tu duy va niém tin cua
cac thanh vién trong truong. Mot thai do
tich cuc, chiu anh hudng ctia van hoa nha
truong hi¢u qua, s€ kich thich dong luc,
khuyén khich sy tham gia va ning cao
cam két d6i véi cac hoat dong nghién ctru
(Haider va cong sy, 2022). Thai do dung
ddn c6 thé anh huong dén sy coi mé cua
mot ngudi trong viée hop tac, chip nhan
rii ro trong nghién ctru ddi méi va sy
kién tri vuot qua nhiing ric rdi trong hop
tac nghién ctu. Hoat dong hop tac trong
nghién ctru khoa hockhoa hoc trong céc co
so giao duc dai hoc, dong vai tro 1a cong
cu thiét yéu dé nang cao kién thirc, cai tién
phuong phap giang day va mé rong ranh
gidi trong khoa hoc va cong nghé (Leron
& Baconguis, 2021). Van hoéa va thai do
trong mot truong c6 anh huong 16n dén
su thanh cong cua hoat dong hop tac trong
nghién ctru khoa hoc. Khi céc thanh vién
chia sé vin hoa tin cay, ton trong va ho tro
14n nhau, cting v6i thai do tich cuc ddi voi
lam viéc nhoém, hoc hoi va chia sé kién
thirc, hoat dong hoat dong hop tac trong
nghién cuu khoa hocsé phat trién manh,
thic day viéc sang tao va d6i méi kién
thirc (Puerta-Sierra va cong su, 2022). Do
vay, gia thuyét dugc dua ra la:

H,: Van hoa nha truong co tac dong
tich cuc toi thai do hop tdac trong nghién
citu khoa hoc cua giang vién.

H,,: Co tac dong trung gian cia thdi
doé doi véi moi quan hé cua van hoa nha
truong va hoat dong hop tac trong nghién
cuiru khoa hoc cua gidang vién.

2.3. Méi quan hé giita nhin thivc
lgi ich, thadi do va hoat dong hop tdac
trong nghién ciru khoa hoc

Nhan thire loi ich dé cap dén gia tri
hodc lgi thé ma c4 nhan hodc nha truong
tin réng ho sé& dat dugc thong qua viéc tham

gia vao cac dy an hop tac trong nghién
ctru khoa hoc (Puerta-Sierra va cong su,
2022). Nhitng loi ich nay co thé rat da
dang, bao gdm viéc mé rong tri thic, tiép
can ngudn luc quy gia, co hoi kham pha
cac quan diém khac nhau, nang cao danh
tiéng, kha nang thuc hién cac nghién ctru
quy mé 16n hon, ciing nhu ting cudong két
ndi va hoc hoi (Dubey & Sahu, 2021).

Trong khi d6, thai do phan anh nhiing
khuynh hudng sau sic anh huong dén cach
c4 nhan hodc td chuc tiép can cac co hoi
hop tac. Thai do nay c6 vai trd then chét
trong viéc dinh hinh nhén thac vé loi ich.
Theo Punjani & Mahadevan (2022), mot
thai do tich cuc — dac trung béi su coi ma,
tin cdy, va san sang chia sé tri thirc — c6 thé
lam gia ting dang ké nhan thirc vé nhiing
loi ich tiém nang. Ngugc lai, thai do tiéu
cuc, thé hién qua sy hoai nghi, thiéu tin
tuong hodc ngan ngai trong viéc chia sé
ngudn luc, co thé 1am giam dang ké gia tri
ma su hop tdc mang lai (Rughoobur-Seetah
& Hosanoo, 2021).

Trong bi canh nghién ctru tai cac co
s¢ gido duc dai hoc, su giao thoa gitta nhan
thirc loi ich va thai do dong vai trd quan
trong. Khi cac giang vién nhan thiy nhiing
loi ich dang ké tir hop tac trong nghién ctru
khoa hoc va thé hién thai d¢ tich cuc déi véi
cac sang kién nay, két qua thuong 1a sy gia
tang muc do tham gia, chit luong nghién
ctru duoc cai thién, va nhitng két qua tich
cuc vuot troi (Ali va cong sy, 2021).

Quan h¢ gitra nhan thue 1oi ich, thai
dd, va su hop tac tao thanh mot vong X04n
e tac dong 1an nhau. Cu thé, nhan thirc loi
ich cang 16n s& cang khuyén khich thai do
tich cuc, tir d6 thuc déy sy tham gia manh
mé hon vao cac hoat dong hop tac trong
nghién ctu khoa hoc. Nguoc lai, khi lgi
ich duoc nhan thire 14 thip, thai d6 c6 thé
trd nén tiéu cuc, lam suy gidam hi¢u qua
cua su hop tac khoa hoc (Abbas va cong
su, 2021; Lucas & Vicente, 2023). Vi vay
nghién ctru dit ra cac gia thuyét:



H, : Nhdn thirc loi ich co tac dong
tich cuc toi thai do hop tac trong nghién
curu khoa hoc cua giang vién.

H,,: Co tac dong trung gian cua thai
dé doi véi moi quan hé cua nhan thurc loi
ich va hoat dong hop tac trong nghién cuu
khoa hoc cua giang vién.

2.4. Méi quan hé giita nang luc
nghién ciru cvua ban théan, thdai dj va hoat
dong hop tac trong nghién ciru khoa hoc

Nang luc nghién ctru cua ban than
giang vién, hop tac trong nghién ctru khoa
hoc va vai tro trung gian cua thai d¢ la
nhitng yéu t6 then chét trong viéc hiéu dong
luc nghién ctru khoa hoc cua céc giang vién
tai cac to chirc giao duc dai hoc (Dehbozorgi
va cong su, 2021). Ty tin vao nang lyc ban
than 14 niém tin ctia ca nhan vao kha ning
hoan thanh cac nhiém vu hoac dat dugc muc
tidu cu thé. Trong hop tac trong nghién ctru
khoa hoc, ning lyc nay quyét dinh thién chi
cua hoc gia trong viéc tham gia vao céc du
an chung (de Oliveira va cong sy, 2023).

Théi d dong vai tro trung gian quan
trong, két ni giira nang luc nghién ctru cua
ban than giang vién va mic do tham gia
vao hop tac trong nghién ctu khoa hoc.
Cac giang vién voi sy ty tin cao thuong
phat trién thai do tich cye, coi minh 1a nhan
td quan trong trong nd luc hop tac (Ince,
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2023). Thai do nay thac day céch tiép can
chu dong, khuyén khlch sy tham gia tich
cuc va kha nang giai quyét van dé trong cac
dy 4n nhom (Keshmiri & Ghelmani, 2023).
Nguoc lai, thiéu tu tin vao nang lyc nghién
clru ctia ban than ¢6 thé dan dén thai d¢ tiéu
cuc va sy mién cudng tham gia hop tac.
Vige tang cuong nang luc nghién ciru
cua giang vién thong qua dao tao, c6 van va
su cong nhan co thé cai thién thai do, tir do
khuyén khich sy tham gia tich cyc hon vao
hop tac trong nghién ctru khoa hoc (Mudhar
va cong sy, 2023). Hiéu rd mdi lién hé giita
nang luc nghién ctru cua ban than, thai do
va hop tac 1a diéu cbt yéu dé cac t6 chic
giao duc dai hoc xay dung van hda hop tac
bén vimng. Bang cach nudi dudng sy ty tin
trong nang lyc nghién ctru va thai do tich
cuc, cac trudng dai hoc c¢6 thé trao quyén
cho giang vién, nang cao hiéu qua va tim
anh huong cua hop tac trong nghién ctru
khoa hoc (Pfundt va cong su, 2024). Do do6,
nghién ctru nay dé xuat cc gia thuyét sau
H,: Nang lyc nghién ciru cua ban
than co tac dong tich cuc toi thai do hop tac
trong nghién cutu khoa hoc cua giang vién..

y- CO tdc dong trung gian cua thai
do doz VO'l moi quan hé ciia ndang hee nghién
curu cua ban than va hoat dong hop tac trong
nghién cieu khoa hoc cua giang vién.

Nghién ctru d& xuit mo hinh nghién ctru dua trén cac gia thuyét nhu Hinh 1:
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Hinh 1: M6 hinh nghién citu dé xudt
UC: Van hoa nha truong - University Culture; PB: Nhan thure loi ich - Perceived Benefit;
RSE: Nang lyc nghién curu cua ban than - Research Self-Efficacy; ATT: Thai do — Attitude;
CR: Hop tac trong nghién citu khoa hoc - Collaborative Research.
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I11. Phwong phap nghién ciru

Nghién cuou nay danh gia vai tro
trung gian cua thai do trong mdi quan hé
gitra van hoa nha truong, nhan thirc loi ich,
nang luc nghién ctru va hop tac khoa hoc.
Dt liéu dugc thu thap thong qua khao sat
va phan tich bang mo6 hinh phuong trinh
cdu truc binh phuong tdi thiéu mot phan
(PLS-SEM). Nguoi tham gia dugc chon
béng léy mau thuén tién, khao sat gui qua
email va gdm 23 bién quan sat.

Céc bién doc 1ap gdbm vin hoa to chic
(4 muc, Van den Berg et al., 2004), nhan thtrc
loi ich (5 muc, Garg et al., 2021) va nang
luc nghién ctru (4 muc, Kang et al., 2019).
Yéu td trung gian — thai d6 — dugc do bang 5
muc (Chu & Chen, 2016), trong khi hop tac
nghién ciru (bién phu thudc) duge danh gia
bang 4 muc (Al-Rahmi & Othman, 2013).
Khao sat sir dung thang do Likert 5 diém.
Trong 450 khéo sat guri di, thu vé 220 phan
hodi hop 1¢ dé phan tich bang SmartPLS4,
theo khuyén nghi ciia Ringle et al. (2022).

Mau nghién ctru gdm 229 giang vién,
trong d6 nix chiém 67,73% va nam 32,27%.
Vé d6 tudi, 50% thudc nhom 41-50, tiép
theo 1a 31-40 (33,64%), 51-60 (12,73%),
dudi 30 va trén 61 déu chiém 1,82%.

IV.Két qua nghién ciru:

4.1. Phén tich mé hinh do luong

Kiém dinh da cong tuyén st dung hé
s6 lam phat phuong sai (VIF) cho ting cau
triic. Theo Hair va cong su (2017), gid tri
VIF 16n hon 5 ¢6 thé chi ra hién tuong da
cong tuyén. Trong bang 1, tat ca cac ciu tric
déu c6 gia tri VIF thap hon 5, dao dong tir
1,000 dén 4,479 (Bang 1). Két qua nay cho
thay khong c6 hién tuong da cong tuyén.

Bdng 1: Hé s6 VIF

VIF
ATT - CR 1,000
PB >ATT 4,479
RSE -> ATT 1,980
UC >ATT 4,039

Bing 2 cho thdy d6 tin cay
Cronbach’s Alpha (CA) va d¢ tin cay tong
hop (Composite reliability - CR) dugc st
dung dé kiém tra tinh nhat quan bén trong.
Cac gia tri do tin cay CR déu trén 0,9 dbi
v6i tit ca cac yéu t (dao dong tir 0,906
dén 0,956). Thém vao do, gia tri CA cho
tat ca cac bién déu vuot ngudng 0,7 (Hair
va cong sy, 2017), dao dong tur 0,870 dén
0,940, Tinh hop 1€ cua cau trac dugc do
bang cach sir dung chi sb phuong sai trung
binh duoc trich xuat (Average variance
extracted - AVE). Cac gi tri AVE déu trén
0,782 (> 0,5), do do chung t6 tinh hop 1¢
cuia mo hinh.

Dé xac nhan sy hién dién cua gid
tri phan biét trong nghién ctu nay, viéc
danh gia tap trung vao hé sd tai chéo. Véi
tiéu chi nay, hé sb tai ngoai cua bat ky
bién quan sat nio trong yéu t6 chinh ciing
phai can 1én hon toan bd hé sd tai chéo
ctia bién quan sat d6 voi cac yéu t khac
trong mo hinh, phan tich dit liéu cho thay
céc tiéu chi nay déu dugc dam bao. Ngoai
ra, gia tri phan biét cling dugc kiém tra
bang cach st dung chi sé Heterotrait-
monotrait ratio (HTMT) dugc dé xuét
bdi Henseler va cong sy (2015), va két
qua tai bang 3 chi ra rang tit ca cic ciu
trac déu co gia tri HTMT nho hon 0,9,
do d6 dua ra sy xac nhéan cho gia tri phan
biét. Dya trén két qua phan tich nay, co
thé két luan rang nghién ciru ndy da thiét
lap thanh cong do tin cay va tinh hop 1¢
clia tit ca cac cdu tric tiém an, phu hop
v6i cac khuyén nghi ciia Hair va cong sy
(2017).

Bang 2. D¢ tin cqy va tinh hoi tu thang do

CA | CR | AVE
ATT | 0,930 | 0,947 | 0,782
CR 0,939 | 0,956 | 0,846
PB 0,940 | 0,954 | 0,805
RSE | 0,940 | 0,956 | 0,815
UC 0,870 | 0,906 | 0,706
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Bdng 3: Chi s6 Hetrotrait-Monotrait (HTMT)

ATT CR PB RSE UC
ATT
CR 0,848
PB 0,876 | 0,860
RSE 0,779 | 0,820 | 0,722
UC 0,820 | 0,830 | 0,896 | 0,667

4.2. Phén tich mé hinh cdu triic

Trong nghién ctru nay, danh gia mo
hinh céu trac do Hair va cong sy (2017) dé
xuit bao gdm phén tich cac hé s6 duong
dan (B) va hé s6 xac dinh (R?). Phuong phap
binh phuwong nhé nhat mot phan (PLS) d
dugc st dung dé danh gia y nghia cua cac
hé s6 duong dan. Két qua tir kiém dinh gia
thuyét, bao gdm khoang tin cdy cho cac hé
s6 duong dan (B), thong ké gia tri t va gia
tri p, dugc thé hién trong Bang 4.

Phan tich timg gia thuyét cho thay
cac moi quan hé phuc tap giita cac ciu tric
duogc kiém tra trong nghién ctru nay. Bit
dau voi Hy, gia tri beta duong 13 0,817, két
hop véi gia tri t 1a 32,192 va gia tri p 1a
0,000, gia thuyét thai d6 co tac dong dang
ké hoat dong hop tac trong nghién ciru khoa
hoc dugc ung hg. Tuong tu, H, , v6i beta la
0,313, gia tri t1a 5,080 va gia tri p 1a 0,000,
cho thiy vin hoa nha truong c6 tac dong
truc tiép dang ké dén thai do hop tac trong
nghién ctru khoa hoc, do d6 gia thuyét nay
duoc chép nhan. Dbi voi H,,, gia thuyét
duoc chép nhan vi nhan thie loi ich ¢6 anh

hudng dén thai do, dugc chung minh béng
betala 0,404, giatritla 5,163 vagiatrip la
0,008. Tiép theo, gia thuyét H 4, cling duoc
chap nhan vi ning lyc nghién ctru clia ban
than giang vién co tac dong dang ké truc
tiép dén thai do hop tac trong nghién ciru
khoa hoc, dugc ho trg boi beta 1 0,259, gia
tri t1a 4,499 va gia tri p 12 0,000,

Gia thuyét H,, duogc chép nhan, chi ra
rang thai 6 c6 vai tro trung gian cho mbi
quan h¢ gitra van hoa nha truong va hoat
dong hop tac trong nghién ctru khoa hoc,
véibetala 0,255, gid trit1a 4,938 va gia tri
p 120,000, Gia thuyét H, duoc chap nhan,
xac nhan vai tro trung gian cia thai do trong
mbi quan hé gitta nhan thuc lgi ich va hoat
dong hop tac trong nghién ctru khoa hoc,
véibeta 12 0,330, gia tri t 14 4,306 va gia tri
p 12 0,000, Tuong tu, gia thuyét H,., kiém
tra vai tro trung gian cua thai d§ gitra nang
lyc nghién ctru cua ban than giang vién va
hoat hop tac trong nghién ctru khoa hoc,
dugc chdp nhan voi beta 14 0,211, gid tri t
145,504 va gid tri p 14 0,000, cho thay hiéu
g trung gian dang ké.

Bdng 4: Két qua kiém dinh gid thuyét nghién ciru

Gia thuyét Beta | GiatriT | GiatriP | 2.50% | 97.50% | Kétluan
ATT> CR 0,817 | 32,192 | 0,000 | 0,762 | 0,861 | Chapnhan
UC>ATT 0,313| 5,080 | 0,00 | 0,197 | 0436 | Chdp nhin
PB>ATT 0,404 | 5163 | 0,00 | 0246 | 0552 | Chdp nhan
RSE>ATT 0,259 | 4499 | 0,000 | 0,145 | 0371 | Chdp nhdn
UC>ATT>CR | 0,255| 4,938 | 0,000 | 0,197 | 0456 | Chdp nhan
PB>ATT>CR | 0,330| 4306 | 0,00 | 0,116 | 0307 | Chdp nhan
RSESATT>CR | 0211 5,504 | 0,000 | 0,164 | 0,345 | Chdp nhdn

Tir bang 5, ¢6 thé thdy R? hiéu chinh
ctia bién Thai do (ATT) 14 0,795, nhu vay
cac bién doc 1ap giai thich duoc 79,5% su

bién thién cua bién thai d6. Tuy nhién, R
hiéu chinh ciia bién Hoat dong hop tac trong
nghién ctru khoa hoc 1a 0,667, nhu vay cac
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bién doc lap chi gidi thich dugc 66,7% su
bién thién cua bién phu thudc hoat dong
hop tac trong nghién ctru khoa hoc.

Bdng 5: Két qua R binh phwong

R? R? hi¢u chinh
ATT 0,798 0,795
CR 0,667 0,666

V. Thao luan va ham y quan tri

Dé tang cuong hop tic nghién ctru
khoa hoc, can tap trung vao cac yéu tb
then chdt nhu thai dd, van hoa nha truong,
nhan thure loi ich va nang luc nghién cuu
cua giang vién. Thai d§ giang vién dong
vai tro trung tdm, chiu anh huong truc
tiép tir van hoa nha truong, nhan thic
lgi ich va nang luc nghién ctru. Van hoa
nha truong khong chi tao nén tang twong
tac ma con tac dong dén muc do hop tac,
do d6, can xay dung méi truong coi mo
thong qua hoi thao, toa dam va chinh
sach khuyén khich.

Nhan thtre 1 rang vé loi ich hop tac,
nhu ning cao chét luong nghién ciru va
co hoi xudt ban, s& thuc day thai do tich
cuc. Cac truong dai hoc can chu trong
dao tao giang vién qua khoa hoc chuyén
sau, chuong trinh trao ddi va hd trg tham
gia hoi thao quéc té. Pong thoi, thanh lap
nhom nghién ctru lién nganh va trung tam
hd tro s& tao diéu kién thuan loi cho hop
tac. Chinh sach dua hop tac nghién ctru
vao tiéu chi danh gid cong tac va uu tién
tai tro du an hop tac cling rat quan trong.
Viéc mo rong hop tac qudc té thong qua
quan hé dbi tac chién luoc s& gia ting anh
hudng nghién ctlru.

Nghién ctru twong lai nén mo rong
khéo sat dén nhiéu truong dai hoc dé c6
cai nhin toan di¢n hon. Viéc tang quy mo
mau va két hop phuong phap dinh tinh
nhu phong van hodc nghién ctru truong
hop s& gitp hiéu r& hon dong luc va rao
can trong hop tac nghién ctru.

VI Két luan

Nghién ctru lam sang td cac yéu t6
anh huong dén hop tac nghién ciru khoa
hoc, trong d6 thai do giang vién gilr vai
tro trung gian quan trong. Van héa nha
truong tac dong dang ké dén thai do hop
tac, trong khi nhan thuc 1gi ich va nang
luc nghién cuu gop phan hinh thanh thai
d6 tich cuc. Két qua nay cing cd co so
Iy thuyét va cung cap dinh hudng hiru ich
cho quan tri dai hoc, nham nang cao hiéu
qua hop tac nghién clru trong moi trudong
giao duc.

Loi cam on: Nghién ctu nay dugc
tai tro boi dé tai cAp Truong Dai hoc Mo
Ha N6i, ma s6 MHN2024-02.36.
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THE MEDIATING ROLE OF ATTITUDE IN THE
RELATIONSHIP BETWEEN FACTORS AFFECTING
LECTURERS’ COLLABORATIVE RESEARCH

Nguyen Thi Huong An’

Abstract: The study aims to explore the mediating role of attitude in the relationship
between factors affecting lecturers’ scientific research collaboration activities. Using the
structural equation modeling method, the study determined that school culture, perceived
benefits, and lecturers’ research capacity significantly impact their attitudes toward scientific
research collaboration. Attitude mediates, connecting these factors with lecturers’ scientific
research collaboration activities. These findings not only contribute to the theoretical basis
of factors affecting scientific research collaboration activities but also provide practical
implications for higher education institutions to improve the quality of research collaboration
activities and increase lecturers’scientific research results.

Keywords: collaborative research, perceived benefits, self-efficacy, university culture,
and attitudes.
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