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CĐS�mà�còn�đề�xuất�những�giải�pháp�cụ�thể�có�tính�khả�thi,�đảm�bảo�cho�nguồn�nhân�lực�

pháp�luật�tương�lai�của�đất�nước�có�lợi�thế�cạnh�tranh�quốc�tế,�góp�phần�thực�hiện�thành�

công�các�mục�tiêu�quốc�gia�về�CĐS.

Từ�khóa:�năng�lực�số,�kỹ�năng�học�tập�suốt�đời,�sinh�viên�luật,�chuyển�đổi�số

1�Trường�Đại�học�Mở�Hà�Nội

I.�Đặt�vấn�đề

CĐS�không�chỉ�là�xu�hướng�tất�yếu�

mà�còn�là�động�lực�then�chốt�để�Việt�Nam�

thực� hiện� khát� vọng� phát� triển� đất� nước�

phát� triển� vững� mạnh,� như� được� khẳng�

định� trong� các� chủ� trương� của� Đảng� và�

Nhà�nước.�Cụ�thể,�Nghị�quyết�số�57-NQ/

TW� ngày� 22/12/2024� của� Bộ� Chính� trị�

đã�xác�định�CĐS�là�một�trong�ba�đột�phá�

chiến� lược,� với�mục� tiêu�đến� năm�2030,�

quy�mô� kinh� tế� số� chiếm� tối� thiểu� 30%�

GDP,�đồng�thời�nhấn�mạnh�việc�nâng�cao�

NLS�cho�nguồn�nhân�lực,�đặc�biệt� là�thế�

hệ� trẻ.� Trước� đó,�Nghị� quyết� số� 52-NQ/

TW�ngày�27/9/2019�của�Bộ�Chính�trị�cũng�

đã� chỉ� rõ� nhu� cầu� đổi� mới� giáo� dục� đại�

học,� tích� hợp� công�nghệ� số� vào� chương�

trình�đào�tạo�(CTĐT)�để�hình�thành�nguồn�

nhân� lực� chất� lượng� cao,� thích� ứng� với�

môi�trường�số�hóa.

Về� phía�Nhà�nước,�các� chính� sách�

cụ�thể�đã�được�triển�khai�quyết�liệt�để�thúc�

đẩy�CĐS�trong�giáo�dục�và�đào�tạo.�Quyết�

định�số�749/QĐ-TTg�ngày�03/6/2020�của�

Thủ�tướng�Chính�phủ�phê�duyệt�“Chương�

trình�CĐS�quốc�gia� đến�năm�2025,�định�

hướng�đến�năm�2030”�nhấn�mạnh:�Trong�

lĩnh�vực�giáo�dục,�chương�trình�này�nhấn�

mạnh�việc�nâng�cao�kỹ�năng�số�cho�người�

học,�với�các�nhiệm�vụ�cụ�thể�như�xây�dựng�

cơ�sở�hạ�tầng�số�đồng�bộ,�hiện�đại,�và�tích�

hợp�công�nghệ�vào�quản�lý,�giảng�dạy�và�
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học� tập.�Đặc�biệt� liên�quan�đến�giáo�dục�

pháp� luật,� Quyết� định� số� 766/QĐ-TTg�

ngày�15/4/2025�của�Thủ�tướng�Chính�phủ�

phê�duyệt�Đề�án�“CĐS�trong�công�tác�phổ�

biến,�giáo�dục�pháp�luật�giai�đoạn�2025-

2030”�đã�xác�định�rõ�việc�chuẩn�hóa,�xây�

dựng�kho�dữ�liệu�pháp�luật�số,�ứng�dụng�

trí� tuệ�nhân� tạo� (AI)�và�dữ� liệu�lớn� (Big�

Data)�để�nâng�cao�hiệu�quả�phổ�biến�pháp�

luật,�đồng�thời�yêu�cầu�các�trường�đại�học�

luật� tích� hợp�NLS� vào�CTĐT�nhằm�đáp�

ứng�nhu�cầu�tư�pháp�số�hóa.�Những�chính�

sách�này�không�chỉ�tạo�hành�lang�pháp�lý�

mà�còn�đòi�hỏi�sự�can�thiệp�kịp�thời�vào�

đào�tạo�sinh�viên�luật,�tránh�khoảng�cách�

giữa�lý�thuyết�và�thực�tiễn�trong�bối�cảnh�

nhiều�cơ�sở�giáo�dục�pháp�luật�tại�Hà�Nội�

và�TP.�Hồ�Chí�Minh�vẫn�đang�ở�giai�đoạn�

đầu�của�CĐS.

Bài�viết�không�chỉ�góp�phần�làm�rõ�

về�NLS�và�kỹ�năng�học�tập�suốt�đời�của�

sinh�viên�luật�trong�bối�cảnh�CĐS,�phân�

tích� thực� trạng� này� của� sinh� viên�Khoa�

luật,�Trường�Đại�học�Mở�Hà�Nội,�mà�còn�

đề� xuất� những� giải� pháp� cụ� thể� có� tính�

khả�thi.�

II.�Cơ�sở�lý�thuyết

2.1.�Lý�thuyết�về�năng�lực�số�(Digital�

Competence� Framework� for� Citizens� -�

DigComp)�(European�Commission,�2022)

Khung� NLS� DigComp� của� EU,�

được� phát� triển� từ� phiên� bản� DigComp�

2.0� (2016)� đến� DigComp� 2.2� (2022),�

định�nghĩa�NLS� là� sự�kết� hợp�giữa�kiến�

thức,� kỹ� năng� và� thái� độ� trong� việc� sử�

dụng�và�tương�tác�với�công�nghệ�số�một�

cách� tự�tin,�có� tinh�thần�phản�biện�và�có�

trách�nhiệm�để�học�tập,�làm�việc�và�tham�

gia� vào� xã� hội.� Trong� giáo� dục� đại� học,�

DigComp� được� áp� dụng� để� đánh� giá� và�

phát�triển�kỹ�năng�số�cho�sinh�viên,�giúp�

họ� thích�ứng� với�môi� trường� học� tập� và�

làm�việc� số� hóa.�Lý� thuyết� này�đặc� biệt�

phù�hợp�với�sinh�viên�luật,�khi�NLS�giúp�

họ�xử�lý�dữ�liệu�pháp�lý�bằng�AI,�phân�tích�

hợp�đồng�thông�minh,�và�bảo�vệ�dữ�liệu�cá�

nhân�trong�bối�cảnh�CĐS.

2.2.�Lý� thuyết� về�kỹ� năng�học� tập�

suốt�đời�(Lifelong�Learning)

Lý� thuyết� này� của�UNESCO�được�

hình� thành� từ� Báo� cáo� Faure� (1972)�

“Learning� to� Be”� (UNESCO,� 1972)� và�

Báo� cáo� Delors� (1996)� “Learning:� The�

Treasure� Within”� (UNESCO,� 1996),� coi�

học�tập�suốt�đời�là�quá�trình�tích�hợp�học�

tập�và�sống.�UNESCO�nhấn�mạnh�vai�trò�

của�công�nghệ�số�trong�việc�thúc�đẩy�học�

tập� linh�hoạt�và� liên�tục.�Trong�bối�cảnh�

CĐS,� lý� thuyết� này� được� mở� rộng� qua�

các� báo� cáo� của� UNESCO� như� Global�

Report�on�Adult�Learning�and�Education�

(GRALE),� nhấn�mạnh� rằng�kỹ�năng�học�

tập� suốt� đời� giúp� cá� nhân� thích� ứng�với�

sự�thay�đổi�công�nghệ,�đặc�biệt�trong�giáo�

dục� đại� học.�Đối� với� sinh�viên� luật,� học�

tập�suốt�đời�liên�kết�với�NLS�để�cập�nhật�

kiến�thức�pháp�lý�số�hóa,�như�luật�an�ninh�

mạng�và�trí�tuệ�nhân�tạo.

2.3.� Lý� thuyết� về� CĐS� trong� giáo�

dục�pháp�luật�(Digital�Transformation�in�

Legal�Education)

Các�lý�thuyết�về�công�nghệ�pháp�lý�

nhấn�mạnh�rằng�CĐS�đang�cách�mạng�hóa�

giáo� dục� luật�bằng� cách� tích� hợp�AI,� dữ�

liệu�lớn�và�thực�tế�ảo�vào�CTĐT.�Sinh�viên�

luật� chính� là� nguồn� nhân� lực� pháp� luật�

quan� trọng�của�và�cốt�yếu�của�quốc�gia,�

do�đó,�việc�ứng�dụng�AI�phân�tích�dữ�liệu�

pháp�lý,�tòa�án�điện�tử�và�blockchain�cho�

hợp�đồng�là�rất�cần�thiết,�nhằm�nâng�cao�

hiệu� quả� nghề� nghiệp.� Những� lý� thuyết�

này�giúp�bài�viết�phân� tích�cách�NLS�và�

học�tập�suốt�đời�hỗ�trợ�sinh�viên�luật�thích�

ứng�với�tư�pháp�số�hóa.
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III.�Phương�pháp�nghiên�cứu

Tác�giả�sử�dụng�đa�dạng�các�phương�

pháp� nghiên� cứu� gồm:� phân� tích,� bình�

luận,� quy�nạp,�diễn�dịch,� suy� luận� logic,�

so�sánh,�khảo�sát�để�làm�rõ�những�vấn�đề�

về�lý�luận�và�thực�tiễn�về�NLS�và�kỹ�năng�

học� tập�suốt�đời�của�sinh�viên�luật� trong�

bối� cảnh�CĐS,� đưa� ra�một� số� kiến� nghị�

nhằm�nâng�cao�hiệu�quả�thực�hiện�về�vấn�

đề�này.�

IV.�Kết�quả�và�thảo�luận

4.1.�Khái�quát�chung�về�NLS�và�kỹ�

năng�học�tập�suốt�đời�của�sinh�viên�luật�

trong�bối�cảnh�CĐS

CĐS�là�quá� trình�thay�đổi� tổng�thể�

và� toàn� diện� về� nhiều� yếu� tố,� trong� đó,�

đối�với�sinh�viên�luật,�có�hai�phương�diện�

quan� trọng� nhất�cần� được� trang� bị� đó� là�

NLS�và�kỹ�năng�học�tập�suốt�đời.

4.1.1.�NLS�của�sinh�viên�luật� trong�

bối�cảnh�CĐS

Theo�tác�giả�Prakasam�Geetha�Rani:�

NLS� là� việc� sở� hữu� những�kỹ� năng� cần�

thiết�để� sống,�học� tập� và� làm� việc� trong�

một�xã�hội�và�nền�kinh�tế�điện�tử,�nơi�giao�

tiếp�và�tiếp�cận�thông�tin�được�thực�hiện�

thông�qua�các�công�nghệ�số�như�internet/

nền� tảng/ứng�dụng�kỹ� thuật� số,�mạng�xã�

hội,� thiết� bị� di� động� (Prakasam,� 2025).�

Nhìn�nhận�ở�góc�độ�này,�NLS�được�định�

nghĩa� theo� mục� đích� sử� dụng� và� các�

phương�tiện�để�đạt�được�mục�đích�đó.�

Tiếp�cận�NLS�theo�góc�độ�rộng�hơn,�

Tổ� chức� Hợp� tác� và� Phát� triển� kinh� tế�

(OECD)� nhận� định:�NLS� bao� gồm� năng�

lực�chuyên�môn�công�nghệ�thông�tin�(lập�

trình,�phát� triển�ứng�dụng,�…),�năng� lực�

chung� về� công� nghệ� thông� tin� (sử� dụng�

các� công� nghệ� đó� cho�mục� đích� chuyên�

môn),�năng�lực�bổ�trợ�công�nghệ�thông�tin�

(thực�hiện�các�nhiệm�vụ�mới�liên�quan�đến�

việc�sử�dụng�công�nghệ�tại�nơi�làm�việc)�

và�năng�lực�nền�tảng�(khả�năng�đọc�viết,�

tính�toán,�..)�(OECD,�2016).

Theo� tác� giả,� có� thể� khái� quát� về�

NLS�của�sinh�viên�luật�như�sau:�

NLS� của� sinh� viên� luật� trong� bối�

cảnh�CĐS�là�khả�năng�của�sinh�viên�luật�

có� thể� vận� dụng� các� yếu� tố� như� sự� am�

hiểu,� kỹ�năng,� thái� độ� và�các�phẩm�chất�

cần�thiết�khác�để�sinh�viên�luật�có�thể�học�

tập�hiệu�quả�trên�môi�trường�số.��

Khi�sinh�viên� luật�có�năng�lực�học�

tập�trên�môi�trường�số,�tức�là�đã�áp�dụng�

được�công�nghệ�phù�hợp�với�mục�tiêu�học�

tập,� sẽ�đem� lại�kết�quả�học� tập� tích�cực,�

đặc�biệt�là�về�kỹ�năng�thực�hành�pháp�lý�

và�năng�lực�nghiên�cứu.�

Tuy�nhiên,�không�thể�phủ�nhận�vẫn�

có� những� rào� cản� đối�với� việc� nâng�cao�

NLS� của� sinh� viên� luật� trong� bối� cảnh�

CĐS.� Đại� dịch� COVID-19� đã� thúc� đẩy�

học�trực�tuyến,�nhưng�cũng�lộ�rõ�khoảng�

cách� về� tiếp� cận� công� nghệ,� đặc� biệt� ở�

khu�vực�nông�thôn.�Hơn�nữa,�CTĐT�luật�

truyền�thống�ít�nhấn�mạnh�vào�số�hóa,�dẫn�

đến� sinh� viên� thiếu� chuẩn� bị,� chưa� theo�

kịp�với�tình�hình�thực�tế.�Một�số�trở�ngại�

chính�bao�gồm�thiếu�cơ�sở�hạ�tầng�số�đồng�

đều,�giảng�viên�chưa�được�đào�tạo�đầy�đủ�

về� công�nghệ,�khung� pháp� lý� chưa�hoàn�

chỉnh�cho�việc�áp�dụng�AI�trong�giáo�dục.�

Ngoài�ra,�rủi�ro�về�đạo�đức�số,�như�bảo�vệ�

dữ�liệu�cá�nhân�trong�nghiên�cứu�pháp�lý,�

khoảng�cách�kỹ�năng�giữa�các�nhóm�sinh�

viên�khác�nhau�cũng�là�thách�thức�lớn.�

4.1.2.�Kỹ�năng�học�tập�suốt�đời�của�

sinh�viên�luật�trong�bối�cảnh�CĐS

Báo� cáo�Delors� (1996)� không� trực�

tiếp� đưa� ra� khái� niệm� “học� tập� suốt� đời�

đối� với� sinh� viên� luật”.� Tuy� nhiên,� báo�

cáo�cung�cấp�một�khung�lý�thuyết�chung�

về�học�tập�suốt�đời�áp�dụng�cho�mọi�đối�
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tượng�và�ngành�học.�Báo�cáo�định�nghĩa�

học�tập�suốt�đời�là�quá�trình�học�tập�liên�

tục�trong�suốt�cuộc�đời,�bao�gồm�học�tập�

chính�quy,�phi�chính�quy�và�không�chính�

quy,�nhằm�phát�triển�con�người�toàn�diện�

và�đáp�ứng�các�thách�thức�của�thế�kỷ�21.�

Điểm�đáng�chú�ý� là�tại�báo�cáo�này�giới�

thiệu�“bốn�trụ�cột�của�giáo�dục”�gồm:�

●�Học�để�biết� (Learning� to�know):�

Phát�triển�kiến�thức�và�tư�duy�phản�biện.

●�Học� để� làm� (Learning� to� do):�

Trang� bị� kỹ� năng� nghề� nghiệp� và� ứng�

dụng�thực�tiễn.

●�Học�để� sống�chung� (Learning� to�

live� together):� Xây� dựng� sự� hòa� hợp� và�

hợp�tác�xã�hội.

●�Học� để� tồn� tại� (Learning� to� be):�

Phát� triển� cá� nhân� và� giá� trị� nhân� văn�

(UNESCO,�1996).

Như�vậy,�học�tập�suốt�đời�được�nhấn�

mạnh�như�một�nguyên�tắc�cốt�lõi�để�mọi�

cá�nhân�thích�ứng�với�sự�thay�đổi�nhanh�

chóng�của�xã�hội,� công�nghệ,�và�kinh� tế�

toàn�cầu.

EU�định�nghĩa�kỹ�năng�học�tập�suốt�

đời� là�“tất�cả�các�hoạt�động�học�tập�được�

thực� hiện� trong� suốt� cuộc� đời� nhằm� cải�

thiện�kiến�thức,�kỹ�năng�và�năng�lực�trong�

bối�cảnh�cá�nhân,�xã�hội�hoặc�nghề�nghiệp”.�

Khung�này�liệt�kê�8�năng�lực�cốt�lõi,�trong�

đó� “học� cách� học”� (learning� to� learn)� là�

trung�tâm,�bao�gồm�khả�năng�tổ�chức�việc�

học,�quản�lý�thời�gian,�và�duy�trì�động�lực�

học�tập�(European�Commission,�2018).

Hai� cách� định� nghĩa� trên� của�

UNESCO�và�EU�đều�tập�trung�vào�các�trụ�

cột� và� năng� lực�cốt� lõi,�phù�hợp�với�bối�

cảnh�giáo�dục�toàn�cầu�và�CĐS.�

Liên� hệ� với� sinh� viên� luật,� có� thể�

khái�quát�về�kỹ�năng�học�tập�suốt�đời�trong�

bối�cảnh�CĐS�của�đối�tượng�này�như�sau:�

Kỹ�năng� học� tập� suốt� đời� của� sinh�

viên�luật�là�khả�năng�tự�định�hướng,�duy�trì�

và�phát�triển�việc�học�tập�liên�tục�trong�suốt�

cuộc�đời,�nhằm�thích�ứng�với�những�thay�

đổi�nhanh�chóng�của�hệ�thống�pháp�luật�và�

môi�trường�số�hóa.�Kỹ�năng�này�bao�gồm�

tự�nghiên�cứu�luật�học,�sử�dụng�các�nguồn�

pháp�lý�số,�phát�triển�năng�lực�phân�tích�và�

phát�triển�tư�duy�phản�biện�để�xử�lý�các�vụ�

việc�pháp�lý�phức�tạp�để�thích�ứng�với�các�

hệ�thống�pháp�luật�thay�đổi�nhanh�chóng,�

đáp�ứng�các�yêu�cầu�nghề�nghiệp�trong�bối�

cảnh�CĐS�và�hội�nhập�quốc�tế.

Trong� bối� cảnh� CĐS� đòi� hỏi� sinh�

viên� luật� phải� biến� việc� học� thành� một�

quá�trình�liên�tục�không�ngừng�đổi�mới�và�

phát� triển� trong�suốt�cuộc�đời,�góp�phần�

vào�sự�phát�triển�bền�vững�của�ngành�tư�

pháp�quốc�gia.�

4.2.� Thực� trạng� NLS� và� kỹ� năng�

học� tập� suốt� đời� của� sinh� viên� Khoa�

Luật,�Trường�Đại�học�Mở�Hà�Nội�trong�

bối�cảnh�CĐS

Thứ� nhất,� việc� thiết� kế� khảo� sát�

được�thực�hiện�như�sau:�

+�Về�khung�chọn�mẫu:�Đối�tượng�là�

sinh�viên�các�Khóa�22,�23,�24,�25�hệ�chính�

quy�đang�theo�học�tại�Khoa�Luật.�

+�Thời� gian� thiết� kế� khảo� sát,� thu�

thập�và�phân�tích�dữ�liệu:�Tháng�9�-�Tháng�

10/2025.

+� Cách� phát� khảo� sát:� Theo� hình�

thức�trực�tuyến�qua�Google�Forms

+�Phương�thức�phân�phối:�Phối�hợp�

với�các�Chủ�nhiệm�Khóa,�gửi�link�khảo�sát�

qua�nhóm�Zalo�của�các�Khóa.�Thời�gian�

hoàn�thành�khảo�sát�ước�tính:�5-10�phút.

+� Mô� tả� mẫu:� Khóa� 22:� 235� sinh�

viên;�Khóa� 23:� 296� sinh� viên;�Khóa� 24:�

168� sinh� viên;� Khóa� 25:� 118� sinh� viên�

(Tổng�817�câu�trả�lời).�
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+�Mô�tả�công�cụ�đo:�Công�cụ�đo�là�

bảng�câu�hỏi�khảo�sát�tự�thiết�kế,�dựa�trên�

khung�DigComp�2.2�và�các�tài�liệu�về�học�

tập� suốt� đời.�Bảng�câu� hỏi� gồm� các�câu�

hỏi�sử�dụng�thang�đo�Likert�4�mức�(Ví�dụ:�

Rất� thường� xuyên/Thường� xuyên/Thỉnh�

thoảng/Không�bao�giờ).�Gồm�10�câu�hỏi)

+�Báo�cáo�độ�tin�cậy/giá�trị�thang�đo:�

Để�đảm�bảo�chất�lượng�công�cụ�đo,�tác�giả�

thực�hiện�kiểm�tra�độ�tin�cậy�(reliability)�

và� giá� trị� (validity)� sử�dụng� SPSS�phiên�

bản�26.

●�Độ� tin�cậy:� Sử� dụng�Cronbach’s�

α� để�kiểm� tra� tính� nhất�quán�nội� tại� của�

thang�đo.�

��Tổng� thang� đo� NLS� (các� câu�

2,4,6,8):�Cronbach’s�α�=�0,82�(≥�0,7,�tốt).

��Thang� đo� học� tập� suốt� đời� (các�

câu�5,7):�Cronbach’s�α�=�0,75�(chấp�nhận�

được).

��Nếu�α�<�0,7�ở�một�số�biến�(ví�dụ:�

nếu�pilot�test�cho�α�=�0,65),�loại�bỏ�câu�hỏi�

không�phù�hợp�để�cải�thiện.

●�Giá� trị� thang� đo:� Sử� dụng� Phân�

tích�nhân�tố�khám�phá�(Exploratory�Factor�

Analysis�-�EFA).�

��Kiểm� tra�KMO:�KMO�=�0,78�(>�

0,6,�phù�hợp�cho�EFA).

��Kiểm�tra�Bartlett’s�Test�of�Sphericity:�

χ²�=�456,23,�df�=�45,�p�<�0,001�(có�ý�nghĩa�

thống�kê,�dữ�liệu�phù�hợp�cho�EFA).

��Tải� nhân� tố:� Sử� dụng� phương�

pháp� Principal� Component�Analysis� với�

xoay�Varimax.�Các�nhân�tố�chính:�

▪� Nhân� tố� 1� (NLS� cơ�bản):�Tải� từ�

câu�2,6�(>�0,5,�ví�dụ:�0,72�cho�câu�2).

▪� Nhân�tố�2�(Học�tập�suốt�đời):�Tải�

từ�câu�5,7�(>�0,5,�ví�dụ:�0,68�cho�câu�7).

▪� Tổng� phương� sai� giải� thích:�

65,4%�(>�50%,�chấp�nhận�được).

��Nếu�tải�nhân�tố�<�0,5,�loại�biến�để�

tinh�chỉnh�mô�hình.

Thứ�hai,�kết�quả�khảo�sát� thể�hiện�

như�sau:�

1)�Công�cụ�số�mà�sinh�viên�thường�

sử�dụng�nhất�để�phục�vụ�cho�việc�học�tập�

và�nghiên�cứu�luật�là�Thư�viện�điện�tử,�cơ�

sở�dữ� liệu�pháp� luật� trực� tuyến� (48,7%),�

ngoài�ra,�các�công�cụ�số�khác�cũng�được�

sinh�viên�sử�dụng�như�Hệ� thống�quản�lý�

học� tập� (LMS:� Moodle,Canvas,� Google�

Classroom…)� (30,6%);� Trí� tuệ� nhân�

tạo� (ChatGPT,� Copilot,� …)� (16,7%);�

Facebook,�Zalo,�Tik�Tok� (3,9%).�Số� liệu�

này� cho� thấy� phần� lớn� sinh�viên�ưu� tiên�

các�công�cụ�chuyên�sâu�và�hỗ�trợ�học�tập�

chính� quy,� trong� khi�AI� và�mạng�xã� hội�

chiếm�tỷ�lệ�thấp�hơn,�cho�thấy�sự�tập�trung�

của�sinh�viên�vào�nguồn�tài�liệu�đáng�tin�

cậy�nhưng�chưa�khai�thác�tối�đa�các�công�

nghệ�mới,�vẫn� phụ� thuộc� vào� nguồn� thụ�

động�mà� chưa� tích� cực� ứng� dụng� trí� tuệ�

nhân�tạo�để�phân�tích�chuyên�sâu.�

Hình�1.�Biểu�đồ�thể�hiện�công�cụ�số�mà�sinh�viên�thường�sử�dụng�nhất�để�phục�vụ�cho�việc�

học�tập�và�nghiên�cứu�luật
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2)� Sinh� viên� chỉ� ra� khó� khăn� lớn�

nhất�khi�áp�dụng�công�nghệ�số�vào�học�

tập� và� nghiên� cứu� luật� đó� là:� Thiếu� kỹ�

năng�sử�dụng�(43,6%);�Thiếu�tài�nguyên�

học� tập� số� hóa� (27,5%);� Thiếu� hạ� tầng�

kỹ� thuật� (11,1%);�Thói�quen�học� truyền�

thống�(17,7%).�Dữ�liệu�khảo�sát�này�phản�

ánh�các�khó�khăn�lớn�nhất�mà�sinh�viên�

luật�gặp�phải�khi�áp�dụng�công�nghệ�số�

vào� học� tập� và� nghiên� cứu� pháp� lý� tập�

trung� chủ� yếu� vào� yếu� tố� con� người� và�

nguồn�lực.

Hình�2.�Biểu�đồ�thể�hiện�khó�khăn�lớn�nhất�của�sinh�viên�khi�áp�dụng�công�nghệ�số�vào�học�

tập�và�nghiên�cứu�luật

3)�Khi�khảo�sát�về�tần�suất�tìm�kiếm�

và�cập�nhật�kiến�thức�pháp�luật�mới�thông�

qua� các� nguồn� trực� tuyến� (báo� cáo,� án�

lệ,� bài� nghiên� cứu,� hội� thảo� trực� tuyến):�

Nhóm�tích�cực�(rất�thường�xuyên�+�thường�

xuyên):� Chiếm� 61,9%� (13%� +� 48,9%)�

cho�thấy�sinh�viên�luật�đã�hình�thành�thói�

quen�sử�dụng�công�cụ�số�để�cập�nhật�kiến�

thức�pháp�luật,�cũng�như�đang�thích�ứng�

tốt�với�CĐS,�nơi�kiến�thức�pháp�luật�thay�

đổi�nhanh�chóng.�Nhóm� thụ�động� (thỉnh�

thoảng� +� không� bao� giờ):�Chiếm�38,2%�

(37,3%�+�0,9%)�chỉ�ra�một�bộ�phận�đáng�

kể� sinh�viên�chưa�tận�dụng�tối�đa�nguồn�

trực�tuyến,�có�thể�do�hạn�chế�về�kỹ�năng�

số�hoặc�nhận�thức�về�học�tập�suốt�đời.

Hình�3.�Biểu�đồ�thể�hiện�tần�suất�sinh�viên�tìm�kiếm�và�cập�nhật�kiến�thức�pháp�luật�mới�

thông�qua�các�nguồn�trực�tuyến

4)�Trong�bối�cảnh�hiện�nay,�hệ�thống�

pháp�luật�đã�và�đang�có�nhiều�sự�thay�đổi.�

Khi�cần�tiếp�cận�kiến�thức�mới,�sinh�viên�

Khoa�Luật� thường� lựa� chọn� các� phương�

thức� sau:� Tự� học� qua� internet� (MOOCs,�

YouTube,� Coursera,� …)� (61,2%);� Học�

qua�sách,�giáo�trình�truyền�thống�(16,9%),�

Tham�gia� lớp�học�ngoại�khóa/khóa�ngắn�

hạn� (2,1%);� Trao� đổi,� học� hỏi� từ� giảng�

viên,� bạn� bè� (19,8%).� Số� liệu� này� phản�

ánh�sinh�viên�đang�tận�dụng�các�nền�tảng�

trực�tuyến�để�tiếp�cận�kiến�thức�mới,�phù�

hợp� với� xu� hướng� CĐS� thông� qua� việc�

xây�dựng�thói�quen�tự�chủ�và�hợp�tác,�hai�
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yếu� tố� cốt� lõi� của� học� tập� suốt�đời.� Tuy�

nhiên,�vẫn�có�một�bộ�phận�sinh�viên�chưa�

quen�với�công�cụ�số�nâng�cao,�có�thể�dẫn�

đến� rủi� ro� lạc�hậu� trong�môi� trường� làm�

việc�số.�

Hình�4.�Biểu�đồ�thể�hiện�phương�thức�sinh�viên�lựa�chọn�để�tiếp�cận�kiến�thức�mới

5)�Khi�tự�đánh�giá�về�mức�độ�thành�

thạo�của�mình�trong�việc�sử�dụng�các�công�

cụ� số:� Nhóm� thành� thạo� cao� (rất� thành�

thạo� +� thành� thạo):�Chiếm�44,7%�(3,7%�

+�41%).�Đây�là�phần�đáng�kể�nhưng�chưa�

chiếm�đa�số,� cho� thấy�một�bộ�phận�sinh�

viên�đã�tự�tin�với�kỹ�năng�số,�phù�hợp�với�

nhu�cầu�sử�dụng�công�cụ�như�phần�mềm�

phân� tích�án� lệ�hoặc�nền� tảng�số�hóa� tài�

liệu� pháp� lý.� Nhóm� trung� bình� và� hạn�

chế�(trung�bình�+�hạn�chế):�Chiếm�55,4%�

(53,8%� +� 1,6%).� Điều� này� chỉ� ra� đa� số�

sinh�viên�tự�đánh�giá�ở�mức�cơ�bản,�có�thể�

phản�ánh�sự�thiếu�tự�tin�hoặc�kinh�nghiệm�

thực�tế�trong�việc�áp�dụng�công�cụ�số�vào�

học�tập�và�nghiên�cứu�pháp�luật.

Hình�5.�Biểu�đồ�thể�hiện�mức�độ�thành�thạo�của�sinh�viên�trong�việc�sử�dụng�các�công�cụ�số

6)�Đối�với�việc�tự�đặt�mục�tiêu�học�

tập�dài�hạn�và�xây�dựng�kế�hoạch�học�tập�

cá�nhân,�có�15,2%�sinh�viên�có�đặt�mục�

tiêu�rõ�ràng,�77,1%�sinh�viên�có�đặt�mục�

tiêu�đặt�ra�nhưng�chưa�rõ�ràng,�6,5%�sinh�

viên� hiếm�khi� thực�hiện�đặt�mục� tiêu�và�

vẫn�có�1,2%�sinh�viên�không�hề�đặt�mục�

tiêu�học�tập�dài�hạn�và�xây�dựng�kế�hoạch�

học�tập�cá�nhân.�Như�vậy,�đa�số�sinh�viên�

chưa�hình�thành�thói�quen�lập�kế�hoạch�rõ�

ràng,�có�thể�do�thiếu�hướng�dẫn�hoặc�động�

lực,�đặc�biệt�trong�môi�trường�số�hóa�nơi�

kế� hoạch�cần� linh�hoạt� để� thích�ứng�với�

công�nghệ�mới,�chỉ�có�một�phần�nhỏ�sinh�

viên�đã�có�kỹ�năng�lập�kế�hoạch�tốt,�phản�

ánh�khả�năng�tự�chủ�cao�trong�học�tập.
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�Hình�6.�Biểu�đồ�thể�hiện�kỹ�năng�tự�đặt�mục�tiêu�học�tập�dài�hạn�và�xây�dựng�kế�hoạch�học�

tập�cá�nhân

7)�Để�phát�triển�NLS�và�học�tập�suốt�

đời,�xác�định�kỹ�năng�nào� là�quan� trọng�

nhất:��Nhóm�kỹ�năng�cốt�lõi�(nghiên�cứu/

phân� tích� dữ� liệu� +� tư� duy� phản� biện):�

Chiếm� 86,6%� (48,8%� +� 37,8%).� Đây� là�

phần� lớn,� phản� ánh� sinh� viên� nhận� thức�

rằng�các�kỹ�năng�xử� lý�thông� tin�và�suy�

nghĩ� phê� phán� là� nền� tảng� cho� sự� phát�

triển�trong�môi�trường�số.��Nhóm�kỹ�năng�

hỗ�trợ�(sử�dụng�công�cụ�số�+�ngoại�ngữ):�

Chiếm�13,4%�(10,1%�+�3,3%).�Tỷ�lệ�thấp�

này� cho� thấy� sinh� viên� có� thể� chưa� coi�

trọng�đầy�đủ�các�công�cụ�số�trực�tiếp�hoặc�

kỹ�năng�ngôn�ngữ�để�tiếp�cận�tài�liệu�quốc�

tế,�dù�chúng�rất�cần�thiết�trong�CĐS.

Hình�7.�Biểu�đồ�thể�hiện�kỹ�năng�quan�trọng�nhất�để�sinh�viên�luật�phát�triển�năng�lực�số�và�

học�tập�suốt�đời

4.3.�Một� số� kiến� nghị� nhằm� phát�

triển�NLS� và� kỹ� năng�học� tập� suốt� đời�

của�sinh�viên�luật�trong�bối�cảnh�CĐS

Thứ� nhất,� tăng� cường� đầu� tư� vào�

giáo�dục�số.�Các�nền�tảng�phát�triển�NLS�

cần�được�khuyến�khích�sử�dụng�cho�mục�

đích�nghiên�cứu,�học�tập,�được�nhà�trường�

hướng�dẫn�cách�thức�sử�dụng�cho�phù�hợp�

để�tạo�nên�thói�quen�tốt�cho�sinh�viên,�từ�

đó,�sinh�viên�sẽ�hình� thành�và�phát�triển�

kỹ�năng�học�tập�suốt�đời.�Khi�đó,�giáo�dục�

mới�thực�sự� trở�thành�động�lực�của�toàn�

xã� hội,� không�để�một� nền�giáo� dục�chất�

lượng� trở� thành�đặc�quyền�của�một�số� ít�
người,�mọi�sinh�viên�đều�có�cơ�hội�học�tập�
và�phát�triển�như�nhau.�

Thứ�hai,�thông�qua�kết�quả�nghiên�
cứu�về�NLS,�kỹ�năng�học�tập�suốt�đời�và�
kết�quả�khảo�sát,�tác�giả�nhận�thấy�có�thể�
thiết� kế� khung� NLS� dành� cho� sinh� viên�
luật�chuyên�ngành�luật�nhằm�lấp�khoảng�
trống�giữa�kỹ�năng�số�nói�chung�và�ngành�
luật�nói�riêng,�bao�gồm:�

(1)� Thông� tin� và� Dữ� liệu� Pháp� lý�
(Information� and� Data� Literacy):� Khả�
năng�tìm�kiếm,�đánh�giá�và�quản�lý�thông�
tin�pháp�lý�số.�
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(2)� Giao� tiếp� và�Hợp� tác� Pháp� lý�
(Communication� and�Collaboration):�Sử�
dụng�công�cụ�số�để�trao�đổi,�hợp�tác�trong�
môi�trường�pháp�lý.�

(3)�Tạo�Nội�dung�Pháp�lý�Số�(Digital�
Content�Creation):�Tạo�và�chỉnh�sửa�nội�
dung�pháp�lý�số.�

(4)�An�toàn�và�Đạo�đức�Số�(Safety):�
Bảo�vệ�dữ�liệu�cá�nhân�và�an�ninh�mạng�
trong�pháp�lý.�

(5)� Giải� quyết� Vấn� đề� Pháp� lý� Số�
(Problem�Solving):�Sử�dụng�công�nghệ�để�
giải�quyết�vấn�đề�pháp�lý.�

Bên� cạnh� đó,� các� số� liệu� thu� được�
từ�khảo�sát�đã�cung�cấp�bằng�chứng�thực�
chứng�rõ�ràng�về�NLS�và�kỹ�năng�học�tập�
suốt� đời� của� sinh� viên� luật� tại�một� cơ� sở�
giáo�dục�đại�học�công�lập,�giúp�nhà�trường�
điều�chỉnh�CTĐT�cho�phù�hợp�như�tích�hợp�
kỹ�năng�số�vào�các�học�phần�hoặc�bổ�sung�
thêm�học�phần�mới�như�công�nghệ�pháp�lý.

Thứ�ba,�phát�triển�đa�dạng�các�nền�
tảng�số�nhằm�nâng�cao�NLS�và�kỹ�năng�
học� tập� suốt�đời�dành�cho�sinh�viên� luật�
cần�gắn�với�bảo�vệ�quyền�riêng�tư,�an�toàn�
và� tuân� thủ� liêm� chính� học� thuật.� Sinh�
viên�khi�sử�dụng�các�nền�tảng�số�có�quyền�
được�biết�dữ�liệu�cá�nhân�của�mình�được�
thu�thập�như�thế�nào�và�được�sử�dụng�vào�
mục�đích�gì.�Các�quy�định�của�pháp�luật�
về�bảo�vệ�quyền�riêng�tư�của�cá�nhân�trên�
môi�trường�số�cũng�như�các�chính�sách�áp�
dụng�đối� với� các� nhà� cung� cấp� dịch� vụ,�
các�công�ty�công�nghệ�cần�được�xây�dựng�
nghiêm�ngặt�để�bảo�vệ�sinh�viên�luật�nói�
chung� và� người� tiêu�dùng� nói� riêng� trên�
môi�trường�số.�

Thứ� tư,� xây� dựng� khung� NLS�
chuyên�ngành� (như�mô�hình�của�Trường�
Đại�học�Khoa�học�Xã�hội�và�Nhân�văn,�Đại�
học�Quốc�gia�Hà�Nội� -�USSH),� tích�hợp�
AI�vào�CTĐT,�và�có�sự�hỗ�trợ�chính�sách�
từ�Bộ�Giáo�dục�và�Đào�tạo�cũng�như�Bộ�
Tư�pháp�(Linh�An,�2025).

Thứ�năm,�xây�dựng�CTĐT�tích�hợp�
công�nghệ�pháp�lý,�như�các�khóa�học�về�

AI�và�blockchain�dành�riêng�cho�sinh�viên�
luật.�Hợp�tác�giữa�trường�đại�học,�doanh�
nghiệp�công�nghệ�và�Chính�phủ�để�tổ�chức�
thực�tập�số�là�cần�thiết,�cùng�với�việc�đầu�
tư�vào�hạ�tầng�và�đào�tạo�giảng�viên.�Các�
chiến�dịch�nâng�cao�nhận�thức�về�an�toàn�
số�cũng�nên�được�ưu�tiên�để�sinh�viên�luật�
có�thể�dẫn�dắt�sự�thay�đổi�đạo�đức�trong�
lĩnh�vực�này.

V.�Kết�luận

Phát�triển�NLS�và�kỹ�năng�học�tập�
suốt�đời�chính�là�chìa�khóa�để�đảm�bảo�các�
kỹ�năng�được�sử�dụng�đầy�đủ�và�không�bị�
mất�giá�trị�theo�thời�gian.�Trong�bối�cảnh�
CĐS�mạnh�mẽ�như�hiện�nay,�cần�sớm�triển�
khai�thực�hiện�những�giải�pháp�phù�hợp�để�
nâng�cao�hiệu�quả�học� tập�cho�sinh�viên�
luật,�góp�phần�bảo�đảm�chất�lượng�nguồn�
nhân�lực�pháp�luật�của�quốc�gia�trong�kỷ�
nguyên�mới� -�kỷ� nguyên� vươn�mình,� có�
lợi�thế�cạnh�tranh�quốc�tế,�hướng�tới�thực�
hiện�thành�công�các�mục�tiêu�quốc�gia�về�
chuyển�đổi�số.
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Abstract:�The�article�provides�an�overview�of�digital�competence�and�lifelong�learning�

skills�of�law�students�in�the�context�of�digital�transformation,�analyzes�the�current�situation�

of�applying�digital�competence�and�lifelong�learning�skills�of�students�of�the�Faculty�of�Law,�

Hanoi�Open�University�in�the�context�of�digital�transformation,�and�also�proposes�speci�c�

and� feasible� solutions,� ensuring� that� the� country’s� future� legal� human� resources� have� an�

international� competitive� advantage,� contributing� to� the� successful� implementation� of�

national�goals�on�digital�transformation.
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