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Tém tit: Bai viét phan tich anh huwong cua Growth mindset (tw duy phat trién) dén qud
trinh hoc tiéng Trung Quéc cua sinh vién Khoa Tiéng Trung Quéc, Truong Pai hoc Mé Ha
Ngi. Dya vao nén tang 1y thuyét ciia Carol S. Dweck (2006) va cdc nghién ciru trong gido
duc, bai viét chi ra si khdc biét gitka sinh vién c6 tw duy phdt trién (growth mindset) va sinh
vién ¢é tw duy cé dinh (fixed mindset), dong thoi lam ré tac déng tich cuc cua tw duy phat
trién doéi voi qua trinh hoc ngoai ngit. Sinh vién véi tw duy phdt trién (growth mindset) ¢6 xu
hieomg duy tri déng e, khic phuc tré ngai va hoc héi dwoc nhiéu hon théng qua qud trinh
co géng déu dan. Can ciwr vao cac dir lieu phan, bai viét dwa ra mot s6 goi y dinh hudng hoc
tdp dwa trén te duy phat trién, nhie khuyén khich qua trinh hoc héi tir sai lam thay vi chi chi
trong vao két quad, tao méi truong hoc tdp tién bé va sang tao. Nhitng goi ¥ nay gép phan
thiic ddy do6i méi phieong phdp hoc tdp, tiép thém sicc manh cho sinh vién tin twéng vdo kha
nang né e va vuot qua dwoc nhitng tw duy ¢é dinh, nhitng rao can ciia ban than, dap img
yéu cau ciia nén gido duc doi moi.

Tir khéa: Tw duy phat trién, tw duy cé dinh, hoc tiéng Trung Quoc, tw duy phdt trién, birt phd
trong hoc tdp, cach hoc tdp Tiéng Trung quoc hiéu qua

I. Pit van dé

Tu duy phét trién (Growth Mindset)

tai cac nudc phat trién nhu My, Phan Lan
hay Singapore. Tuy nhién, tai Viét Nam,

1a mot khai niém hién dai trong Tam 1y hoc
gido duc do Giao su Carol S. Dweck (2006)
dé xuét, da tao nén nhitng chuyén bién rd
rét trong gido duc toan ciu, dic biét rd rét

!'Truong Pai hoc Mé Ha Noi

tu duy nay van con kha méi mé, chua phd
bién trong méi truong dai hoc, va hau nhur
chua dugc khai thac mdt cach bai ban trong
dao tao ngoai ngit. Hon hét, trong tinh hinh
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gido duc dai hoc hién tai, doi hdéi sinh vién
khong chi phai trang bi kién thirc chuyén
mon, kha nang tu hoc, kha ning thich nghi
v6i nhitng kho khan thtr thach va tu duy
linh hoat, sang tao. Vi thé Tu duy phat trién
trg thanh mot cong cu can thiét thuc day
sinh vién tin tuéng vao kha ning nd luc
ctia ban than dé vuot qua nhiing rao can,
kho khin trong qua trinh hoc tap. Diéu nay
thuc su can thiét ddi voi véi sinh vién Khoa
Tiéng Trung Qudc - Truong Pai hoc M&
Ha Ngi, qua trinh hoc mdt ngdn nglr méi cod
d6 kho cao nhu tiéng Trung Qudc doi hoi
khong chi kién thirc ma con y chi, su kién
tri, va mdt thai do, mat tu duy tiép can hoc
tap ding dan. Bai nghién ctru niy sé tra 10i
cau hoi nghién cuu: Viéc dp dung Tw duy
phdt trién cé anh huwong nhw thé ndo dén
niém tin vao ndng lec bdn than cua sinh
vién Khoa Tiéng Trung Quéc - Truong Pai
hoc Mo Ha Noi?

II. Co s6 1y luidn
2.1. Twduy co dinh (Fixed mindset)

Theo Carol S. Dweck (2006), tu duy
¢b dinh phan anh niém tin rang tri thong minh
va pham chét ca nhan v6n c6 1a bat bién,
khong thé thay doi. Nguoi mang tur duy ndy
thuong xem nang luc cua ban than 13 gioi han
da dugc dinh san, do d6 khi gap thir thach, ca
nhan mang tu ndy c6 dinh dé nan 1ong, mat
niém tin vao chinh minh va c6 xu huéng quy
két that bai thanh bang chimg cho su thiéu
nang luc. Nguoi mang tu duy ¢b dinh tin ring
nhitng sai 1am hay rdo can chi cho thay su bat
tai thay vi la co hoi hoc tap.

Trong khong gian hoc tap, dac biét
1a véi sinh vién hoc ngoai ngit nhu tiéng
Trung Quéc, diéu nay thé hién rit rd. Vi
du, mot sinh vién nhan diém C trong mot
hoc phan chuyén nganh cé thé ngay lap
tic cam thay ban than kém coi, nghi raing
minh “khéng c6 niang khiéu hoc tiéng

Trung”, hodc “moi nguoi déu hoc nhanh
hon minh”. Nhiing suy nghi bi quan nhu
vay dé dan dén sy ty ti, chan nan, thAm chi
tr bo nd luc. Noi cach khac, sinh vién co
Tu duy cb dinh thuong coi diém sé hoc
tap nhu thudc do tryc tiép dé danh gia
nang luc va gia tri ban than, tir d6 vo tinh
kim ham tiém ning cta ban than.

2.2. Tw duy phdt trién (Growth
mindset)

Nguoc lai voi quan diém vé Tu duy
¢d dinh, Tu duy phat trién xudt phat tir
niém tin rang tri thong minh va k¥ nang co
thé dat duoc rén luyén, cai thién thong qua
mot hanh trinh rén luyén déu dan. Nguoi co
Tu duy phat trién khong xem thét bai 1a sur
pht dinh nang lyc, ma coi d6 nhu mot ph?m
tat yéu trong hanh trinh hoc tap. Ngudi co
tu duy phat trién hiéu ring mdi sai 1am, mdi
rao can déu mang dén co hoi hoc hoi va
tich lity kinh nghiém dé tién bo hon.

Theo Carol S. Dweck (2006),
nhitng c4 nhan co tu duy phat trién duoc
khuyén khich dén nhén thir thach, dbi
dién v6i nhitng bai toan kho thay vi né
tranh. Nguoi ¢6 tu duy phat trién khong
dé dang bé cudc, ma ludn tim cach khéc
phuc khuyét diém, diéu chinh chién lugc
hoc tap va duy tri sy tdp trung vao muc
ti€u dai han. Chinh nho do, ca nhan co tu
duy phat trién dan tao ra nhitng su chuyén
bién rd rét trong kha niang nhan thic va
két qua hoc tap. V&i nguoi hoc ngoai ngir,
Tu duy phét trién gitip nguoi hoc giit duge
dong luc ngay ca khi diém sd chua cao, tir
d6 kién tri rén luyén, tiép thu ngdn ngir va
hoan thién k¥ ning giao tiép.

2.3. Piém déi ldp giiva 16i nghi cé
dinh va 16i nghi phdt trién

Nhu d3 dé cdp trong ndi dung
tree, hai kiéu tu duy mang lai nhimg



dinh hudng khac nhau trong cach sinh
vién nhin nhan ban than, déi dién véi kho
khan va danh gia thanh cong trong hoc
tap. Tu duy cb dinh giéi han sy phat trién
khi ¢4 nhan cho rang ning luc bam sinh
1a nhan t6 mang tinh then chét duy nhat,
trong khi Tu duy phat trién khuyén khich
viéc coi nd lyc va trai nghiém 14 nén tang
dé nang cao k¥ ning. Pic biét trong bdi
canh hoc tap ngoai ngir, su khac biét nay
cang rd rét: sinh vién véi Tu duy cb dinh
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thuong dé nan chi khi két qua chua dat ky
vong, trong khi sinh vién véi Tu duy phat
trién xem that bai 1a co hoi dé diéu chinh
phuong phap va tiép tuc tién bo. Chinh vi
vay, viéc phan tich su khac biét gitra hai tu
duy nay sé& giup chi ra rd hon co ché anh
hudng cua tu duy dén qua trinh sinh vién
danh gia va phat trién ning luc ban than.
Duéi ddy 1 bang so sanh thé hién nhiing
diém khac biét co ban giira tu duy ¢ dinh
va tu duy phat trién:

Béng 1. So sanh 16i nghi Tu duy ¢ dinh va 16i nghi Tu duy phat trién

Tu duy co dinh

Tw duy phat trién

Nang lyc tri 6¢ dugc cho la bat bién, khong cai
thién duoc

Tri tu€, nang lyc c6 thé cdi thi¢n thong qua qua
trinh no luc va su kién tri

NG luc 13 bi d4nh gia thap, khong duoc thong minh

NO luc c6 thé to1 wu hoa

Nghi rang viéc hoc ngoai ngit tot phai ¢6 ning
khi€u thién bam

C6 thé thanh thao ngoai ngir bang viéc luyén tap
nhiéu gio

Khé khin, that bai 1a du hiéu ban than khong di
kha nang, thay ban than kém coi

Do 1a tin hi€u rdng can phai cai thi¢n chién lugc
va cham chi hon nira

Chi cha trong thanh tich cudi cing hay su hoan héo

Coi trong vao qué trinh va cam thy c6 ¥ nghia

Mot sd sinh vién véi Tu duy cb
dinh cho rang chi vai bai kiém tra hay
diém s6 thap da da dé dinh nghia tri tué
va gia tri cua ho, coi sy hoan hdo tirc thoi
la thudée do quan trong. Ngugce lai, sinh
vién c6 Tu duy phat trién nhin nhin diém
s6 hay that bai chi phan anh ning luc &
mot thoi diém nhat dinh, dong thoi xem
d6 1 co hoi dé nd luc hon va cai thién
trong tuong lai. Nguoi hoc c6 Tu duy phat
trién luén c6 niém tin vao kha ning cua
ban than, ho tin rang nhitng can tinh cia
minh hoan toan cé thé phét trién. Niém
tin nay khong chi dinh hinh cach ho tiép
can viéc hoc, khi ho d6i dién voi nhimg
kho khan 16n trong viéc hoc, ma con lién
quan mat thiét dén niém tin vao ning luc
ban than (self-efficacy)- mdt khai niém
quan trong trong 1y thuyét hoc tap xa hoi.
Céac nha nghién ctu trong Iinh vuc hoc
tap xa dinh nghia self-efficacy 1la cam

giac tu tin cia mot nguodi trong viéc khi
tién hanh nhitng nhiém vu rd rang. Theo
Bandura (1986), self-efficacy phan anh su
danh gia chil quan ctia mot ca nhan vé kha
nang t6 chirc, kiém soat ban than va trién
khai nhitng budc di can co dé hoan thanh
muc tiéu. Piéu dang luu ¥ 1a self-efficacy
khong phai do luong tryc tiép ki ning sin
c6, ma thé hién niém tin cta nguoi hoc
rang ho c6 thé van dung cac ky ning iy
vao thyc tién. Cac nghién ctru cing khang
dinh, muc do self-efficacy anh hudéng rod
rét dén lua chon hoat dong, cuong do nd
luc va kha nang kién tri theo dudi nhiém
vu. Nhiéu cong trinh trudc day da dé
cap, tiéu biéu nhu Bandura (1977-1989),
Schunk (1989a, 1989b) va Zimmerman va
cong su (1992). Bén canh do, hang loat
nghién ctru thuc té da chimg minh tu duy
cAu tién c6 mbi quan h¢ tich cuc véi dong
luc va két qua hoc tap.
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Blackwell va cac cong su (2007)
d3 tién hanh hai cong trinh nay hudng toi
viéc phan tich vai tro ctia niém tin tiém an
vé tri tué ddi voi thanh tich hoc tap mon
Toén cua hoc sinh trung hoc. Cu thé, trong
nghién ctru thir nhét, véi 373 hoc sinh 16p
7, niém tin rang tri tu¢ c6 thé phat trién.
Két qua cho thdy nhimg hoc sinh c6 tu
duy phat trién khéng dinh muc ti€éu hoc
tdp manh mé hon, tin réng su cham chi la
can thiét va hiéu qua, va ghi nhan mirc d
thanh cong cao hon so véi cac ban cung
Ira ¢6 Tu duy cb dinh “khang dinh muc
tiéu hoc tdp manh mé hon va co nhiéu kha
ndng tin rang lam viéc cham chi la can
thiét va hiéu qua trong thanh tich”.

Trong cubén Mindset, Carol S.
Dweck ciing nhdn manh ring ngudi ¢
Growth mindset tin tri thong minh c6 thé
boi ddp theo thoi gian, tir d6 hinh thanh
tinh kién tri, tinh than nd lyc bén bi va kha
ning vuot qua that bai. Nhitng két qua nay
g0i mé rang viéc nudi dudng Tu duy phat
trién & sinh vién khong chi ting cudng
self-efficacy ma con khuyén khich ho dam
thir thach gi6i han, coi sai 1am 1a co hoi
rén luyén, dac biét hitu ich trong qué trinh
chinh phuc mdt mdt ngoai nglr phuc tap
dién hinh nhu Tiéng Trung Quédc.

I11. Phwong phap nghién ciru

Tt tinh hinh thuc té khach quan va
chi quan noi tai cua van dé ung dung cac
phuong phép hoc tap Tiéng Trung Qudc
pht hop cia sinh vién Khoa Tiéng Trung
Quéc, Truong Pai hoc Mo Ha Noi, bai
viét nghién ctru cac giai phap dé& xuit
nhim gop phan nang cao hiéu qua cua
viéc st dung phuong phap Tu duy phat
trién (Growth Mindset) lam chét xuc tac
nang cao chat luong hoc tap cho sinh
vién, tir 6 phat huy tét vai tro cua hoat
dong nay.

Nghién ctru nay chu yéu duogc thuc
hién thong qua viéc tiép can va khao ctru
cic danh gia khach quan déi voi giai
phép ap dung Tu duy phat trién (Growth
Mindset) vao viéc hoc tap néi chung. Tu
do, tac gia s€ lién hé dén vi tri, vai tro
ctia con ngudi - cu thé 1a nguoi hoc -
tr d6 dua ra mot sb goi md cho cac co
s& gido duc dai hoc cua Viét Nam néi
chung va cua Truong Pai hoc Mé Ha
Noi ndi riéng.

IV. Két qua va thao luin vé nhirng
thach thirc va giai phap ting dong luc
hoc tiéng Trung Quéc théng qua Tu
duy phat trién (Growth Mindset)

4.1. Nhitng khé khén phé bién khi
hoc tiéng Trung Quéc ciia sinh vién

Tiéng Trung Qudc 1a mot ngdn ngix
tha vi, nd thuong la ngoai nglr thr hai cua
ngudi hoc (CSL/CFL). Phan 16n ngudi
hoc bét dau hoc tiéng Trung Québc v6i su
hung tha, tuy nhién, sé lwong 16n cac ky
tu Han va sy thiéu tuong Gng giita hinh
vi va am vi lam cho ngon nglr nay thudc
nhom kho tiép can hang dau, nhat 1a vai
nguoi dang ngén nglt me dé thudc hé chir
cai Latin (Grenfell & Harris, 2015; Shen
& Xu, 2015). Nguoi hoc CSL/CFL phai
hoc cach phat am cac ky tw Han roi ghép
chiing véi nghia, dan dén tién bo cham hon
va doi hoi nhidu nd lyc ciing nhu ning luc
hon ttir phia nguoi hoc. Viée gap kho khan
va cam théy thiéu thanh tyu duge xem 1a
nguyén nhan din dén dong luc giam sat va
ty 1& bo hoc cao. Vi du, tai Uc, hon 90%
ngudi hoc ngimg hoc tiéng Trung Qudc
sau cap do so cap, va hién tuong ndy ciing
hién dién tai nhiéu nudc trén thé gidi (Du
& Kirkebaek, 2012; Orton, 2016). Nhitng
phat hién trong nghién ctru nay ciing cho
thiy mot su twong quan ddi véi cac sinh
vién Khoa Tiéng Trung Qudc, Trudng



Dai hoc M& Ha Noi. Nhiéu sinh vién bat
déu viéc hoc tiéng Trung Quéc véi su hao
htng va yéu thich nhung chi sau khi tién
lén mirc do trung cip, khdi luong chir
Hén, nhiing mén dich chuyén nganh cé
thé khién ho cam théy ap lyc hon va it sy
hao hirg hon so véi giai doan ban dau.

Mot khao sat cua Luu Hon Vi
tai Truong Pai hoc Ngan hang Thanh
phé HO Chi Minh ciing cho thdy ton tai
mdi twong quan nghich giita lo 4u hoc
tap va két qua hoc tap tiéng Trung (r =
-0.210, p < 0.05). Cu thé, sinh vién co
mirc d6 lo ling cao thuong dat két qua
thip hon, trong khi nhitng ngudi it lo
léng lai ¢ thanh tich cao hon. Phat hién
nay nhat quan véi cic nghién ciru trude
day. (Horwitz, Horwitz, & Cope, 1986;
BB, 1999; 3KF) & 8N, 2002; KE{Z
f8, 2005), dong thoi khang dinh lai nhan
dinh cta Macintyre & Gregersen (2012)
rang “murc d6 lo lang cao va thanh tich
thip c6 quan hé mat thiét véi nhau”. Diéu
nay goi mo rang, viéc qua chu trong diém
s6 va ky vong thanh tich ¢6 thé 1am giam
su tin tudng vao kha nang ban than, tir do
can tro sy phat trién bén viing trong hoc
tap ngon ngtr. Nguoc lai, nhitng sinh vién
duy tri dugc Tu duy phat trién (growth
mindset) thudng it bi chi phéi bai lo lang,
ho khong dé két qua thi cir anh huong va
dinh nghia gia tri nang lyc cua ho, tir d6
giup ho dat két qua hoc tap cao hon va
bén virng hon (Dweck, 2006).

Nguoi hoc ¢6 Tu duy phat trién
(growth mindset) s€ coi nhitng kho khan
va thir thach khi hoc tiéng Trung Quéc 1a
bai tdp dé ho c6 thé hoc hoi dugc nhidu
hon, ddi véi ho, cam giac lo léng hay tu ti
vi cho rang ban than “niém tin rang ning
luc ngoai ngir 1a ¢6 dinh” chi lam cham
lai qua trinh tién bo. Ho tin rang nhiing
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rao can hoc tiéng Trung Qudc s& duoc pha
b6 néu ho thay doi phuong phap hoc va
dau tu nhiéu thoi gian va cong sic hon
v6i nd. Piéu nay trai ngugc voi ngudi hoc
¢6 Tu duy cb dinh (fixed mindset), nhom
ngudi hoc ¢6 tu duy nay tin rang kha nang
hoc ngoai ngir 1a c6 gidi han va s€ khong
thay d6i dii ho c6 nd luc. Do d6, viéc hinh
thanh va nudi dudng Tu duy phat trién
trong qué trinh hoc tiéng Trung Qudc tré
thanh mot hudng tiép can quan trong, gop
phan giam 4p lyc tam 1y, cling cb su tu
tin trong kha ning ca nhan, dong thoi hinh
thanh co sé cho tién trinh hoc tap on dinh
va hiéu qua dai lau.

4.2. Vai tro ciia tw duy phdt trién
trong viéc vuot qua kho khan

Carol S. Dweck (2006) nhan manh
rang, trong nhiéu truong hop, su kién tri
khong ngurng ctia nhiing ngudi c6 Tu duy
phat trién c6 thé gitp ho dat duoc nhirng
thanh twu tuéng ching nhu khong thé.
Tat nhién, ngay ca nhom ngudi hoc nay
gan nhu khong thé né tranh cam giac
khé chiu khi ddi dién voi that bai. Tuy
nhién, that bai khong phai 1a chuan muc
duy nhit dé danh gia nang luc cua sinh
vién, ma chi 1a mot thir thach can vuot
qua trong qua trinh rén luyén. Chinh
viéc xem 15i 1dm nhu diéu duong nhién
va khai thac ching dé diéu chinh, cai
thién k§ ning méi 1a nhan t6 1am nén
su dac trung. Do do, viéc nudi dudng
Tu duy phat trién tré thanh diéu dic biét
¢6 ¥ nghia 16n v6i véi sinh vién, nhit 1a
nhiing nguoi theo hoc ngoai ngir. Trong
bdi canh gido duc hién nay, khi tri thong
minh thuong duoc dé cao, thi su két hop
gitra Tu duy phat trién va phuong phap
nd lyc ding huéng dong vai tro khong
kém phan quan trong trong viéc quyét
dinh thanh céng hoc tap.
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Trong bdi canh viéc hoc tiéng Trung
Quéc, sinh vién phai ddi dién véi nhiéu
thir thach véi luong ky tu chir Han khong
16, 4p lyc canh tranh nganh hoc, thi cir.
Sinh vién c6 Growth Mindset s€ coi nhiing
thir thach d6 1a mot phan tat yéu cua qua
trinh hoc. Tham chi, ho con cam thiy
hao hing khi cac ki ndng ctia minh ngay
cang duoc gia ting va tién bo thong qua
viéc hoan thanh tirng budc céc thu thach.
Nhirng sinh vién nay sé khong ngung tim
toi va thu cac phuong phap hoc mdéi va
ho biét ho can danh nhiéu thoi gian, cong
ste va nd luc hon dé dat duoc két qua kha
quan hon nira. Trai lai, sinh vién v6i Fixed
Mindset dé roi vao tinh trang lo au, nghi
ngo nang luc ban than va tham chi bo cude
(Orton, 2016).

Viéc chuyén ddi moi truong hoc tap
tur phé thong sang bac dai hoc 1a mot qua
trinh dé‘ly trd ngai, day duoc coi la mdt giai
doan nhay cam véi nhiéu sinh vién. Viéc
hoc tap trd nén tu do hon nhung cling kéo
theo nhiéu stic ép méi: hé théng kiém tra
- danh gia khat khe va nhiéu quy trinh;
su quan tdm cla giang vién giam dan
do s6 lugng sinh vién trong 16p hoc kha
dong, trong khi sinh vién phai dong thoi
thich nghi véi nhiing sy bién doi vé cam
xtc va thé chat khi budc sang giai doan
truong thanh. Hé qua 1a diém sb thuong
c6 xu hudng giam, cong thém ap luc so
sanh dong trang lira khién nhiéu sinh vién
dau tu it nd luc hon cho viéc hoc. Thay
vao d6, ho d& bi cudn vao mang xa hoi,
danh nhiéu gid cho cac tng dung xi hoi
nhu Facebook, TikTok, Instagram hay cac

video ngin, din dén suy giam kha ning
tap trung. Theo s liéu trong bao cdo tir T6
chie Lao dong Qudc té (2024)2, ¢6 t6i gan
mot ntra nguoi tré chua trang bi du k¥ ning
co ban dé dap ung cong viéc. Tuy vay, mdi
ngay ho van danh trung binh 4 - 5 gid cho
cac nén tang mang xa hoi, dan dén tinh
trang lang phi thoi gian vao nhiing hoat
dong it gid tri ing dung. Tham chi, Oxford
Languages da lga chon “Brain rot” (tam
dich: “thdi ndo” - sy suy giam kha ning
tap trung, tu duy va tri tu¢) lam 7w cua
nam 2024 (Word of the Year 2024)°, nhu
mét 101 canh bao vé su thui chdt tu duy va
kha ning tap trung vi tiép nhan qua muc
cac ndi dung vo ich tir mang xa hoi.
Nghién mang xa hdi con anh hudng
tiéu cuc dén cac nang luc tu duy cdt 15i
nhu: 1ap ké hoach, td chu, giai quyét van
dé va ra quyét dinh. Pong thoi, né lam
méo mo nhéan thic ban than, khién sinh
vién mat dan su két ndi voi thue tai. Trude
lan song phat trién nhanh chong cia cong
nghé s6 va tri tué nhan tao, sinh vién phai
doi dién voi nhiéu cam dd méi, dic biét
v6i ngudi mang Tu duy c¢d dinh thuong
dé ¥ lai, danh mat sy tin tudong vao ban
than, phu thudc vao cong nghé va dan
thiéu cam himg hoc tap. Ho cho ring chi
nhitng ngudi “cé san” su ky lut va chim
chi méi c6 thé dat dugc thanh tuu, tir d6
tao ra ap luc tAm 1y ning né va két qua
hoc tap giam sut. Sinh vién mang Tu duy
¢ dinh thuong c¢6 xu hudng chiu ap luc
tam 1y 1én hon, ho dé roi vao cam giac bét
luc, mat dong luc va tir do két qua hoc tap
ngay cang suy giam. Trai lai, sinh vién c6

2 Trich nguodn tir Bao cao “Trién vong viéc lam va xd hoi thé gidi - Xu hwdng 2024 ciia ILO: https://www.
ilo.org/sites/default/files/wemsp5/groups/public/@asia/@ro-bangkok/@ilo-hanoi/documents/publication/

wems_910645.pdf

3 Trich ngudn tir trang chu cia Nha xuét ban Pai hoc Oxford (Oxford University Press): https://corp.oup.
com/news/brain-rot-named-oxford-word-of-the-year-2024/



Tu duy phét trién lai nhin nhin qué trinh
hoc tap dudi ca hai goc do: thach thuc va
co hoi. Du thira nhan réng viéc hoc luén
chtra dung nhiéu kho khan, ho khong coi
that bai la su khéng dinh nang lyc han ché
clia ban than ma 1 tin hiéu can thay d6i
phuong phap. Chinh vi thé, nhém sinh
vién nay thuong chu dong tim kiém giai
phap, kién tri diéu chinh cach hoc va biét
cach tranh xa nhiing yéu t6 gay xao nhang,
tir do duy tri su tién bo 6n dinh hon.

Bén canh do, Tu duy phat trién khién
sinh vién c6 kha ning phuc hdi tot hon, coi
thur thach 1a c6 thé vuot qua, va tranh duogc
su suy sup tinh than khi gap that bai. Theo
Dweck (2006), nhiing nguoi c6 Growth
Mindset tin réng tri tu€ va nang luc co6 thé
cai thién thong qua nd luc, chién luoc phu
hop va sy kién tri. Chinh niém tin nay gitp
sinh vién vuot qua cam giac that bai ban
dau, bién ap lyc thanh dong luc. Mot nghién
ctiu cua Yeager & Dweck (2012) cling chi
ra rang sinh vién c6 Growth Mindset it b
anh hudng tiéu cuc boi that bai va c¢6 xu
hudng dat thanh tich hoc tap vuot trdi hon.
Nhu vay, Growth Mindset khong chi giup
sinh vién vugt 1én nhitng gidi han tam 1y va
nhting ap luc hoc ngdn nglr ma con duy tri
niém tin vao ning luc ban than, cho phép
sinh vién hoc hoi nhanh hon that bai ma
khong hé phan xét. Tir d6 dat duoc su tién
bd bén viing trong qua trinh hoc ngoai ngit
nhu tiéng Trung Qudc.

4.3. Nhirng cach rén luyén tw duy
phat trién tron g viéc hoc tién g Trung Quéc

Dau tién, dé rén luyén tu duy niy,
trude hét sinh vién phai tin tuong rang
moi cdn tinh déu c6 thé thay doi va phat
trién va hoc tiéng Trung ciing dit ra yéu
cau tuong ty. Sinh vién phai tin ring
thong qua nd luc cla ban than, trinh do
tiéng Trung Qudc cta ho s& tét 1én theo
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thoi gian. Bén canh nd luc tu than thi moi
truong co Tu duy phat trién cling rit quan
trong, trong d6 thay co chinh 1a ngudi dan
dit, tao diéu kién dé sinh vién manh dan
bay té suy nghi va y tuong cia minh ma
khong lo ngai bi phan xét.

a. Péi véi ban thin nguoi hoc

Nim bét strc manh cia tir “chwa”
trong viéc hoc tiéng Trung: Khi ddi dién
v6i nhitng khé khan trong viée phat am,
ghi nhé chir Han hay hiéu ngir phap phtc
tap, nguoi hoc nén tap thoéi quen thém tir
“chua” vao nhan thuc cuia minh. Thay vi
no6i “Toi khong thé phat 4m chuan thanh
diéu tiéng Trung”, hiy thay bang “T6i
chira phét 4m chuan”. Sy thay ddi nho
trong cach dién dat nay gitup nguoi hoc ghi
nhén gidi han hi¢n tai ma khong phu dinh
ning lyc cia ban than, dong thoi mé ra
niém tin rang kha ning s& duoc cai thién
thong qua rén luyén. Viéc didu chinh ngon
ngtr tu thoai theo hudng tich cuc chinh Ia
budc dau tién trong viéc hinh thanh Tu
duy phat trién.

An mirng nd lwe, khong chi két
qua: Trong qué trinh hoc tiéng trung, hay
tap trung khen ngoi su cb ging, cng hién
nho nhé ma ban than da bo ra, dé thuc day
su nd luc nhiéu hon nita dé dbi mat véi
thir thach du két qua c6 ra sao. Mdi tién
bd nho - nhu phat am dang hon, ghi nhd
thém vai chir Han hay hiéu dugec mot doan
hoi thoai méi - déu dang dugc ghi nhén.
Nguoi hoc 6 thé ty thuong cho ban than
bang nhiing hoat dong yéu thich nhu xem
mot tdp phim Trung Qudc hay thuong
thirc mon an yéu thich sau mdi giai doan
hoc tap hi¢u qua.Vi¢c tu khen ngoi nhitng
nd lyc hiang ngay gitp ngudi hoc cung
) dong luc noi tai, tao phan hdi tich cuc
trong ndo b thong qua sy tiét dopamine,
tor do gia tang sy hung thu va dong luc
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gitip ngudi hoc tiép tuc duy tri trang thai
hoc tap hiéu qua. Tréi lai, viéc chi khen
thuong dya trén két qua hay ning khiéu
bam sinh co thé khién nguoi hoc dé nan
chi khi ggp that bai.

Niim bit thir thach, coi mdi thir
thach 1a co hdi hoc héi: Nguoi hoc can
chu dong cho phép ban than thu suc véi
nhiing trai nghiém méi, du ban dau co thé
cam thay vuot ngoai kha ning. Cu thé,
sinh vién hoc tiéng Trung c6 thé tham
gia cac cudc thi hoc thuat, thi 10ng tiéng,
tranh bién hodc nghién ctru khoa hoc béng
tiéng Trung. Pay khong chi 14 co hoi dé
md rong va rén luyén nang luc ngdn ngfr,
ma con giup nguoi hoc phat trién nhiéu
k¥ nang bo trg nhu giao tiép, thuyét trinh
va quan 1y thoi gian. Viéc dbi miat voi thi
thach va chdp nhan kha ning thit bai sé
gitp nguoi hoc hinh thanh tu duy c1 mé,
coi sai 1am 1a mot phan tat yéu cta qua
trinh hoc tap, tor do6 khong ngung hoan
thién va tién b hon,

Coi nhirng ap lwe dong trang Itra
thanh dong lwe: Trong qua trinh hoc
tiéng Trung Qudc, viéc so sanh ban than
v6i ban bé gioi hon 1a didu kho tranh khoi.
Tuy nhién, thay vi dé nhimg thanh tich
cua nguoi khac tao ra cam giac tu ti hay
lo lang, ngudi hoc nén hoc cach chuyén
hoéa ap lyc d6 thanh dong luc cho su tién
bo ca nhan. Chéng han, khi théy ban hoc
dat diém cao trong ky thi HSK hodc c6
kha ning giao tiép luu loat, ngudi hoc co
thé quan sat phuong phap hoc cia ho, trao
d6i kinh nghiém, cung luyén tap phat 4m
hoic ddi thoai bang tiéng Trung. Viéc hop
tac va hoc hoéi tr ban be khong chi giup
md& rong goc nhin hoc tap ma con tao moi
truong thi dua tich cuec, khuyén khich su
nd luc bén bi. Pdng thoi, ca nhan ngudi
hoc cling nén tu diat ra muc ti€u cu thé

phu hop voi nang lyc cia ban than. Viéc
theo ddi tién trinh hoc cta chinh minh - vi
du nhu ghi chép lai sb luong tir vung hoc
dugc mdi tuan, thoi gian luyén nghe hay
tan sudt giao tiép bang tiéng Trung - gitip
nguoi hoc cd cam giac thanh tyu, tor d6
cang c6 dong luc dé tiép tuc nd luc nhiéu
hon dé dat duoc nhirng muyc tiéu cao hon
trong qua trinh hoc ngon ngtr.

Tin minh c6 thé thay déi: Trong
qua trinh hoc tiéng Trung, nguoi hoc can
nhan thirc ring ning lyc ngdn ngir khong
phai 13 ¢6 dinh ma hoan toan cé thé rén
luyén dugc. Khi tin vao kha nang phat
trién cta chinh minh, s& chu dong luyén
phat 4m, mo rong von tir mdi ngay va kién
tri stra 161 trong giao tiép. Niém tin nay
giup duy tri dong luc, cdm nhan rd sy tién
bd qua tung giai doan va bién viéc hoc
tiéng Trung thanh hanh trinh phat trién
bén virng.

b. Moi truong gido duc

Bén canh sy nd lyc va rén luyén
ca nhan, moi truong hoc tap dong vai tro
quan trong trong vi¢c hinh thanh va phat
trién tu duy phat trién ¢ sinh vién nganh
Ngbn ngir Trung Qubc. Giang vién khong
chi 1a ngudi truyén dat tri thirc ma con can
xay dung bau khong khi hoc tap cdi md,
khuyén khich sinh vién dat cau hoi, bay
t6 quan diém va thir nghiém y tuong bang
tiéng Trung Qudc ma khong lo bi phan
xét. Piéu nay goép phan nudi dudng sy
sang tao, tinh than trach nhiém va tinh chu
dong trong hoc tap.

Ngoai gido hoc chinh khoa, viéc td
chtrc céc hoat dong ngoai khda nhu cau
lac bd thu phép, tra dao Trung Hoa, toa
dam va giao luu vin hoa bang tiéng Trung
Quéc gitip ngudi hoc mé rong hiéu biét,
tang kha nadng umg dung ngdén ngir trong
bdi canh thuc té. Céc hoi thdo hoc thudt,



cugc thi van nghé hodc du an nhém cling
la co hdi rén luyén ky nang tu duy phan
bién, hop tac va giai quyét van dé.

biac biét, chuong trinh giang day
can dugc thiét ké theo hudng khuyén
khich hoc tap chu dong va sang tao, thong
qua cac hinh thirc nhu troé choi ngoén ngi,
dong kich hodc thao luan nhom, thay vi
chi danh gia bang diém s cudi ky. Mot
moi truong hoc tdp an toan, tich cuc sé€
giap sinh vién thém tu tin, nuoéi dudng
niém yéu thich tiéng Trung Quédc va duy
tri dong lyc hoc tap bén vimng.

c. Péi véi tdp thé nguoi hoc/ban be

Viéc xdy dung moi truong ma sinh
vién tiéng Trung cuing chia sé muyc tiéu, ho
trg va khich 1¢ 1an nhau dong vai tro 16n
trong viéc hinh thanh tu duy phat trién.
Khi tham gia nhom hoc, cau lac bd luyén
ndi hay du an hoc thuat, sinh vién dugc
rén luyén k§ niang hop tac, phan hoi tich
cuc va hoc hoi qua trai nghi¢m thuc té.

Su dong vién va déng hanh tir ban
bé gitp giam cam giac ty ti, tao nén tang
tam 1y viing chic dé nguoi hoc vuot qua
kho khin trong qua trinh trau ddi ngén
ngit. Thay vi coi ban bé 1a dbi thu canh
tranh, sinh vién nén xem ho la nguén cam
htmg va hd trg 1an nhau trong viéc chinh
phuc tiéng Trung.

V. Két luin

Viéc hoc ludn 1a mot hanh trinh day
gian nan, dic biét dbi vé6i sinh vién hoc
ngoai ngit nhu tiéng Trung Qudc. Do do,
viéc hinh thanh va duy tri Tu duy phat
trién doi hoi nhiéu nd luc lién tuc, khong
chi tir ban than sinh vién ma con tor moi
truong xung quanh, trong do6 thy ¢ chinh
1a ngudi dan dit quan trong. Tu duy phat
trién khong chi gitp sinh vién duy tri niém
tin vao kha nang ctia ban than ma con khoi
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go1i tinh than tu hoc, su kién tri va y chi
vuot kho, diéu nay thtc déy su chu dong
tim toi va dam thir nghiém nhiing diéu
mai trong quaé trinh hoc. Nguoi hoc c6 Tu
duy phat trién khong chi nang cao hiéu
qua hoc ngdn ngit ma con gdp phan boi
dép k¥ nang, thai do hoc tap tich cuc cho
cac linh vuc khac trong cudc song.

Qua phan tich va nghién ctru cua bai
viét, c6 thé khang dinh rang Tw duy phdt
trién (Growth Mindset) giit vi tri quan
trong trong viéc phat trién nang lyc hoc
tap tiéng Trung Qudc cua sinh vién Khoa
tiéng Trung Quéc, Truong Dai hoc Mé Ha
Noi. Giita xu thé gido duc d6i méi hién
nay, dé kip thich nghi véi bdi canh thay
d6i va phat trién cong nghé khong nging,
viéc nudi dudng Tu duy phat trién tré nén
dac bi¢t quan trong. Tu duy nay khong chi
thay ddi cach sinh vién nhin nhéan vé viéc
hoc tiéng han hién dai, ma con gitp ho rén
luyén tinh chu dong, kha nang thich nghi
trude kho khan, va y chi theo dudi myc
tiéu hoc tap dai han. Piéu nay dugc xem
1a nén tang dé sinh vién khong ngimg tién
bd, qua do6 cai thién hi€u qua giang day
ngoai ngilr va tao gia tri cho sy thanh cong
ctia ca ngudi hoc 1an co s ddo tao.
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APPLYING GROWTH MINDSET APPROACHTO
IMPROVE STUDENTS’ CAPACITY IN ACQUIRING THE
CHINESE LANGUAGE AT THE FACULTY OF CHINESE,

HANOI OPEN UNIVERSITY

Do Thi Phong Lan’, Tran Thi Xuan’

Abstract: The article analyzes the influence of the Growth mindset on the learning
process of Chinese students of the Faculty of Chinese Language, Hanoi Open University.
Drawing on the theoretical foundation of Carol S. Dweck (2006) and educational studies,
the paper highlights the differences between students with a growth mindset and those with a
fixed mindset and clarifies the positive impact of a growth mindset on the process of learning
a foreign language. Students with a growth mindset tend to stay motivated, overcome
obstacles, and learn more through consistent effort. Based on the analytical data, the article
offers some suggestions for a learning orientation grounded in a growth mindset, such as
encouraging learning from mistakes rather than focusing solely on results and creating a
progressive, creative learning environment. These suggestions promote the innovation of
learning methods, empowering students to believe in their ability to strive and overcome
their own fixed mindsets and barriers, and to meet the requirements of innovative education.

Keywords: Growth mindset, fixed mindset, learning Chinese, breakthrough in learning, how to
learn Chinese effectively
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